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RELAZIONE DI MISSIONE
ANNO 2023

PARTE GENERALE

Parte 1 - Informazioni generali sull’Ente

L’Associazione” PROGETTO CONTINENTI ONLUS” nasce nel 1989 per promuovere e realizzare progetti
nei Paesi in via di sviluppo, senza fini di lucro e per I'esclusivo perseguimento delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociali, svolgendo, secondo quanto stabilito all’art. 3 dello Statuto, le attivita di
interesse generale di cui all'art. 5 comma 1 lett. n) del Codice del Terzo Settore, relative alla
cooperazione allo sviluppo ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni.

E un’organizzazione non governativa, di solidarietd e cooperazione internazionale, un’associazione
aconfessionale e apartitica, libera da qualsiasi condizionamento economico o di potere, che riconosce il
fondamento del proprio agire nel promuovere le condizioni per un nuovo mondo di pace e cooperazione
fraipopoli.

[ valori a cui I'associazione s’ispira sono in primo luogo la centralita dell'uomo, la pace e la giustizia
sociale, lo sviluppo del talento di ogni essere umano, in qualunque luogo nasca, la rimozione degli
ostacoli sociali ed economici per attivita improntate sui diritti e sulla dignita delle persone.

In data 28/06/2019, l'assemblea straordinaria ha approvato un nuovo statuto contenente gli
adeguamenti obbligatori richiesti dal Decreto Legislativon. 117/2017 (Codice del Terzo Settore, in sigla
“CTS”). Tuttavia, considerando che attualmente I’Associazione & ancora titolare della qualifica di Onlus,
I'efficacia delle nuove clausole statutarie incompatibili con la disciplina sulle Onlus (artt. 10 e seg. D. Lgs.
n. 460/1997) e stata differita, ai sensi dell’art. 104 comma 2 CTS, al termine di abrogazione della
suddetta disciplina. L’Associazione perfezionera la propria iscrizione al Runts, sez. ETS,
successivamente a tale abrogazione, presumibilmente entro il 31 marzo 2025.

Missione ed identita dell’ente
Obiettivi e metodi

1. I progetti - Viene identificato il reale problema, definiti gli obiettivi, realizzate le attivita ed attuati i
necessari meccanismi di controllo e valutazione.

2. Finanziamenti e raccolte fondi - Il reperimento dei fondi & una delle attivita abituali svolte dalla Onlus
ed e rivolta a donatori privati, fondazioni, enti locali, organizzazioni della societa civile.

3. Volontariato - Il volontario socio o amico sostenitore sceglie liberamente di mettere a disposizione il
proprio tempo e le proprie capacita per gli altri, testimoniando cosi il suo impegno civico con un



percorso di ricerca e apprendimento personale, per la realizzazione di obiettivi comuni.
4. Trasparenza - Ogni movimento di fondi e ogni spesa sostenuta viene registrata in contabilita,
come da normativa fiscale vigente ed il bilancio annuale viene reso pubblico e consultabile attraverso
la pubblicazione sul sito internet.
L’associazione opera per estirpare alla radice le cause della poverta e delle ingiustizie, con un
approccio fondato su:
* autosviluppo dei popoli

* partenariato
* partecipazione della comunita locale beneficiaria
* sostenibilita delle azioni.

Struttura
Denominazione PROGETTO CONTINENTI ONLUS
Data costituzione 10/05/1989 Rep. N. 1236 Racc. n. 182 notaio Franco Formica in
Roma
Codice fiscale 90010410570
Sede legale VIA DEI CAPPUCCINI 18 - 02042 COLLEVECCHIO (RI)

Sede operativa amministrativa PIAZZA SIDNEY SONNINO 13 - 00153 ROMA

Tel./Fax Tel/Fax: 06 5806455
Cell. Segreteria Nazionale: 3318474271

Natura giuridica 12 - ASSOCIAZIONE non riconosciuta
Attivita: 94.994.40 - organizzazioni per la cooperazione e la
solidarieta internazionale

ONLUS Ex Anagrafe delle Onlus della Direzione Regionale Lazio
Prot.n. 28222 del 21/04/2015
ONG Decreti idoneita ai sensi L. n. 49/87 - Ministero Affari Esteri

N.1999/128/0043862/2 del 18/10/1999
N. 2006/337/001888/6 _del 9/05/2006
ATECO 82.9999

Organi Sociali Previsti dallo Statuto

Assemblea Nazionale dei Soci L’Assemblea dei Soci e I'organo sovrano che stabilisce le linee
di indirizzo dell’Associazione e delibera sul programma delle
attivita sottopostole dal Consiglio Nazionale. Ogni tre anni elegge
i membri degli Organi sociali, in particolare del Consiglio
Nazionale. L’Assemblea del 29/05/2021 ha nominato il Sindaco
Stefano Renzini quale Organo di controllo, monocratico, esterno.
L’Assemblea dei Soci deve essere convocata almeno una volta
I'anno.

Alla fine dell'anno 2023 i soci ordinari di Progetto Continenti
sono complessivamente 44 e i soci onorari 33.

Possono aderire in qualita di soci le persone fisiche e giuridiche,
gli enti, le organizzazioni, e tutte quelle associazioni che
accettano e osservano lo statuto dell’associazione e che
desiderano condividere le iniziative di PC.

Un gran numero di volontari, poi, presenti su tutto il territorio
nazionale, mette a disposizione dell’Associazione il proprio




tempo ed energie, contribuendo attivamente alla realizzazione

delle attivita di PC (attivita di promozione, realizzazione di eventi

e campagne promozionali, raccolta fondi, ecc).

Nell’anno 2023 ha avuto luogo un’Assemblea ordinaria il 12-14

maggio, presso la sede legale associativa, Convento S. Andrea in

Collevecchio (RI) con il seguente ordine del giorno:

- intervento di benvenuto da parte del presidente e apertura dei
lavori

- aperto al pubblico “Le disuguaglianze di genere” - proiezione
video a cura di Esperanza Tubac, direttrice di AGIMS
(Asociacion Grupo Integral de Mujeres Sanjuaneras) “Le donne
in Guatemala” - Tavola rotonda con Andrea Calzolari e Gioia Di
Cristofaro Longo, modera Sara Pollice di Be Free

- aperto al pubblico “Il Convento come spazio per iniziative
promosse da PC aperte al territorio” a cura di rappresentanti
dell’associazione e interventi di associazioni del territorio,
dell’amministrazione locale comunale e manager di reti
territoriali della Sabina

- riservato ai Soci: illustrazione ed approvazione bilancio
consuntivo al 31.12.2022

- illustrazione del Bilancio Sociale 2022

- illustrazione dei progetti in corso e in istruttoria

- varie ed eventuali

- aperto al pubblico: “Le disuguaglianze socio-economiche”
proiezione video di Pedro Camaja Botdn, direttore di
FUNDEBASE (Fondazione per lo sviluppo ed il rafforzamento
delle organizzazioni di base) “L’impatto delle disuguaglianze
sulle comunita indigene” - Tavola rotonda moderata da Lidia Di
Vece con Ugo Melchionda, Guido Barbera, Federica Scrollini

- aperto al pubblico: “Italia ed Europa: democrazia per
l'uguaglianza o democrature?” proiezione video di Claudia
Bianco, direttrice di FUNDASAL (Fondazione per il diritto
dell’abitare) — Tavola rotonda con Leonardo Belli, Sergio Giani,
Giuliano Solda

- aperto al pubblico: “Le ragioni per avere fiducia” video dai
partner locali in Guatemala, Bolivia, Cuba, Cambogia, Myanmar;
video e foto del progetto “Creattiviamoci di bello” da Remida
Napoli

- aperto al pubblico: riflessione meditata a cura di Giuliana
Martirani, letta e commentata da Giovanni Paolini

- riservato ai soci: relazione di fine mandato “3 anni di
esperienza, 3 anni di novita” quali prospettive, a cura del
Consiglio Nazionale e del Direttore

- presentazione candidature ed elezione del nuovo Consiglio
Nazionale

- presentazione nuovo Consiglio, nomina Presidente e Vice
Presidente.

I’Assemblea dei Soci ha approvato all'unanimita il bilancio 2022,

redatto ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. n. 117/2017 (schemi ETS) ed

accolto la proposta del Consiglio Nazionale di riportare I'’Avanzo

di esercizio di Euro 72.455 ad incremento del Fondo libero

patrimoniale per Euro 67.995 e ad Altre Riserve da utili su cambi

per Euro 4.460.

Soci presenti in Assemblea n. 17 e presenti per delega n. 10.




Presenti anche n. 3 soci onorari.

Dai soci votanti (n. 27) ricevute in totale n. 78 indicazioni di voto
e risultano eletti in Consiglio Nazionale: Giovanni Penco (voti 16)
Paolo Semenza (voti 15) Maurizio Caio (voti 14) Daniela Cordoni
(voti 12) Giovanni Paolini (voti 10) Vito Lisi (voti 7) Nicola
Colapinto (voti 4). Il Consiglio neo eletto, riunitosi con il Direttore
Sergio Giani, elegge al suo interno Giovanni Penco Presidente e
Paolo Semenza Vice presidente, riconfermando la carica di
Direttore a Sergio Giani.

Il Consiglio Nazionale del 25/01/2023 ha ratificato le dimissioni
da Soci di Marina Ciceri e Tiziana Parisi Presicce.

Il Consiglio Nazionale del 9/05/2023 ha ratificato le dimissioni
da Socia di Maria Teresa Ghidelli.

II Consiglio Nazionale del 12/05/2023 ha deliberato
I'ammissione a Soci ordinari di Paola Ronchi, Giuliano Solda e
Americo Spinosi.

Il Consiglio Nazionale del 23/05/2023 ha deliberato
I'ammissione a Soci ordinari di Nazzareno Pari, Sabrina Prisco,
Lidia Di Vece.

Elenco dei Soci al 31.12.2023:

1. Belli Leonardo

2. Bonora Tiziana

3. Caio Maurizio

4. Caio Cecilia

5. Catino Emiliana

6. Chiappino Maria

7. Cisone Federico

8. Colamorea Chiara Teresa

9. Colapinto Nicola

10. Cometti Marcella

11. Cordoni Daniela

12. Cozzani Renzo

13. Crespi Fiorangela

14. Di Vece Lidia

15. Evangelista Giovanna

16. Florio Giuseppe

17. Gianelli Castiglione Paola

18. Giani Sergio

19. Landi Cinzia

20. Leonetti Mimmo

21. Lisi Vito

22. Marrone Anna

23. Moretti Matteo

24. Paolini Giovanni

25. Pari Nazzareno

26. Penco Giovanni Guido Maria

27. Prisco Sabrina

28. Quarta Luciana

29. Ronchi Paola

30. Rossi Marcella

31. Rossi Marco

32. Salvi-Alessio Michele Andrea

33. Scarabelli Giuseppe

34. Scaraggi Francesco Antonio




35. Scaraggi Chiara

36. Semenza Paolo Francesco

37.Serino Francesca Paola

38. Severi Pierluigi

39. Sgaramella Marianna

40. Solda Giuliano

41. Spinosi Americo

42. Tantari Danilo

43. Tucci Marcello

44.Vanacore Rosa

L’Assemblea 2021 ha affidato la revisione legale del bilancio alla
Societa CROWE Bompani, dietro corrispettivo di Euro 4.500 per
esercizio.

Il compenso annuo per il Sindaco, organo monocratico di
controllo esterno, & fissato per il triennio 2021-2023 in Euro
3.000 per esercizio.

Consiglio Nazionale

Al Consiglio Nazionale spetta I’amministrazione
dell’Associazione, la scelta delle modalita operative per
I'attuazione delle indicazioni assembleari, la promozione e
costituzione dei Gruppi Locali, 'ammissione di nuovi soci e la
decadenza dei soci non adempienti.

Partecipano ai lavori del Consiglio il Direttore di PC, in qualita di
membro cooptato senza diritto di voto e il Sindaco, in qualita di
organo monocratico di controllo. Il Consiglio Nazionale si deve
riunire almeno 4 volte 'anno.

Nel corso dell’anno 2023 il Consiglio Nazionale si € riunito 9
volte, di cui 5 in modalita telematica e 4 in presenza:

- 25 gennaio

- 20 marzo

- 27 aprile

- 12 maggio

- 14 maggio

- 23 maggio

- 7 luglio

- 12 ottobre

- 18 novembre

I1 Consiglio del 23/05/2023 ha deliberato la cooptazione al suo
interno del socio Leonardo Belli.

Presidente e Vice Presidente

Il Presidente e Legale Rappresentante di Progetto Continenti é il
dott. Giovanni Guido Maria Penco, rieletto dall’Assemblea del
14 maggio 2023 e rinnovato nella carica dal Consiglio riunitosi
nella stessa data. Nato a Genova il 20/04/1954, medico in
pensione, ha svolto varie missioni nei PVS per i progetti con
specifiche attivita sanitarie.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, le sue
competenze sono attribuite al Vice Presidente, Paolo Semenza,
rinominato dal Consiglio Nazionale del 14 maggio 2023.

Presidente onorario

Il Presidente onorario di Progetto Continenti ¢ Giuseppe Florio,
Fondatore, eletto come Consigliere nel Consiglio Nazionale dal
novembre 2013, ha ricoperto la carica di Presidente dal 2
novembre 2013 al 10 ottobre 2020. Nato ad Aosta (AO) il
23/08/1942, teologo biblista, ha sempre seguito dalla
fondazione dell’Associazione le attivita progettuali in Italia e nei
PVS e gli approfondimenti ed iniziative culturali in Italia.




La carica di Presidente onorario, ai sensi dell’art. 18bis dello
Statuto, ¢ stata istituita con funzioni di garanzia circa la fedelta ai
valori di fondo e all'ispirazione originaria dell’Associazione ed ha
durata vitalizia.

Direttore

Sergio Giani, nato a Chianciano Terme il 27/05/1956, in carica
dal 02/11/2013, dopo aver gia ricoperto piu volte la carica di
Presidente dell’Ente.

Compensi spettanti all’organo
esecutivo e all’organo di
controllo

Tutte le cariche dell’Associazione sono svolte gratuitamente,
salvo rimborso delle spese documentate, sostenute per
I'espletamento dellincarico. Pud essere previsto un compenso
all’atto della nomina per i membri dell’Organo di controllo (art.
23 Statuto). Per il 2023 i compensi per gli Organi di controllo
sono quelli approvati dall’Assemblea del 29/05/2021,
relativamente alla societa di revisione contabile e bilancio e
all’attivita di Sindaco.

Organo di controllo interno ed
esterno - Sindaco

[’Assemblea Nazionale Straordinaria del 28.06.2019, Verbale
Rep. 5.479 Raccolta n. 4.255 redatto dal notaio dott. Niccolo
Tiecco in Assisi (PG), ha nominato quale Organo di controllo
monocratico, con mandato scadente ad aprile 2022, ai sensi
dell’art. 21 del nuovo Statuto, il dott. Salvi-Alessio Andrea
Michele, iscritto all’Albo dei Revisori Legali al n. 71080 il
21/11/1998, per vigilare sull’osservanza della legge e dello
Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione ed
esercitare tutti i controlli come da Statuto. 1l dott. Salvi-Alessio
non ha rinnovato la sua disponibilita per il triennio successivo,
rassegnando le sue dimissioni in data 26/10/2021.

L’Assemblea dei soci del 29/05/2021 ha affidato l'incarico di
Sindaco al dott. Stefano Renzini, stabilendo anche il suo onorario
in Euro 3.000 per esercizio.

Revisori legali dei conti

Con il superamento dei limiti di cui al c.1 art.31 D. Lgs. 117/2017,
I’Assemblea dei Soci del 29/05/2021 ha affidato la revisione
legale dei conti per il triennio 2021-2023 alla Societa CROWE
Bompani di Roma, a fronte di onorari per Euro 4.500 per
esercizio.

Comitato dei Gruppi Locali

Progetto Continenti favorisce la formazione di Gruppi Locali,
attraverso i quali soci ed amici possono organizzarsi e
coordinarsi per promuovere sistematicamente sul territorio
iniziative idonee a realizzare le finalita dell’ Associazione (attivita
di informazione e sensibilizzazione dell’opinione pubblica su
tematiche inerenti ai rapporti tra il Nord e il Sud del mondo;
formazione e auto-formazione; promozione e raccolta fondi per i
progetti nei PVS; partecipazione nei progetti di educazione allo
sviluppo). Ogni Gruppo Locale elegge fra i Soci che lo
compongono un Responsabile.

[ Responsabili di tutti i Gruppi costituiscono il Comitato dei
Gruppi Locali, che si riunisce almeno una volta I'anno. Nel corso
del 2023 i responsabili dei Gruppi Locali si sono incontrati nella
sede legale associativa il 18-19 novembre, con la presenza dei
Soci-Responsabili ed amici dei Gruppi di:

- Emilia Romagna, Cesena

- Lombardia, Mezzago (MB) e Milano

- Puglia, Bitonto (BA)

- Campania, Casoria, Napoli, Vico Equense (NA)

- Liguria, Genova




- Abruzzo, Penne (PE)
Hanno partecipato all'incontro i componenti del Consiglio e della
Segreteria Nazionale, amici di Roma, per un n. complessivo di 26

partecipanti.
Organizzazione
Social network- Progetto Continenti Onlus ha attivato i seguenti canali comunicativi:
comunicazione - Sito: www.progettocontinenti.org

- Pagina Facebook:
https://www.facebook.com /progetto.continenti

- Pagina Youtube:
https://www.youtube.com/watch?v=m0aW83HI6Rs (video
del trentennale)

- Pagina Instagram:
https://www.instagram.com/progettocontinenti/

- Pagina Linkedin:
https://www.linkedin.com/company/progetto-continenti

Enti e Reti di
appartenenza

- AOI, Associazione Ong Italiane — Cooperazione e solidarieta
internazionale
- CIPSI, Coordinamento di Iniziative Popolari di Solidarieta
Internazionale - per il Servizio Civile Universale
- LAST20
- INGO Forum Myanmar
- Rete Associativa della Via di Francesco nel Lazio

Risorse Umane Italia

Per tutti i dipendenti viene applicato il Ccnl del terziario Conf
Commercio - 8.38 - n. medio di dipendenti nel 2023: 4

n. dipendenti in forza al 31.12.2023: 4, di cui

-n. 1 impiegata 3°liv. F. Time: Ufficio Contabilita - Amministrazione
-n. 1 impiegata 3°liv. F. Time: Ufficio Progetti - Comunicazione

-n. 1 impiegata 3°liv. P. Time 75% Ufficio Progetti - Rendicontazione
- n. 1 impiegato 4°liv. P. Time 50% Ufficio Progetti - Rendicontazione

Per gli eventuali collaboratori all’estero, da impiegare nei progetti in
corso, si applica il contratto di collaborazione coordinata e
continuativa. Nel corso del 2023 non sono stati stipulati contratti di
collaborazione.

Rapporto tra retribuzioni

La differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, tra la retribuzione
lorda annua pit alta (Euro 28.400) e la piu bassa (Euro 23.152) rientra
nel parametro di non superamento del rapporto uno a otto, di cui
all’art. 16 del decreto legislativon. 117/2017 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Risorse Umane Estero

n. 3 dipendenti assunte con contratto locale in Myanmar, per le
funzioni amministrative e coordinamento dei progetti in corso nel
Paese, presso l'ufficio locale in Yangon (3 donne). Le attivita di
progetto sono state completate, invece, tramite personale del partner
COLDA.

n. 1 collaborazione semestrale di servizio e coordinamento delle
attivita di progetto in corso in Guatemala, da luglio a dicembre 2023.

Retribuzione lavoratori
dipendenti

La retribuzione annua lorda dei lavoratori dipendenti all’estero
rispetta i parametri retributivi previsti nei Paesi e comunque € in linea
con il parametro di non superamento del rapporto uno a otto, di cui
all’art. 16 del decreto legislativon. 117/2017 e successive
modificazioni ed integrazioni.




Tale retribuzione, inoltre, non supera di oltre il 40% gli importi
previsti dai CCNL applicati, in ossequio alle disposizioni dettate in tema
di divieto di distribuzione indiretta di utili di cui all'art. 8 comma 3 lett.
b) CTS

Volontari Nel 2023 I'Associazione si € avvalsa di n. 1 tirocinante volontario per
I’Area Comunicazione, con collaborazione da remoto dal Canada.

Procedure legali - fiscali - contabili - amministrative svolte in via ordinaria dagli Uffici
preposti della Segreteria Nazionale:

Aggiornamento proventi, controllo istituti di credito, movimenti di cassa e banca e conservazione
della relativa documentazione

Riscossione delle entrate e pagamento delle spese

Interfaccia Associazione-Commercialista - Consulente del lavoro - Revisori legali — Organo
monocratico di controllo, Sindaco

Tenuta Registro Soci e altri Libri associativi

Aggiornamento, comunicazioni, ringraziamenti a sostenitori e donatori

Redazione del bilancio annuale contabile e del bilancio sociale, della relazione di missione e del
bilancio preventivo.

Pagamento tasse, tributi, ritenute erariali e contributi previdenziali ed assistenziali
Predisposizione del Libro giornale e delle Rendicontazioni sui progetti agli Enti Finanziatori
Iscrizione all’Anagrafe Tributaria per il 5x1000 e Rendiconto annuo del contributo
Mantenimento idoneita AICS

Attivita di consulenza e tutoraggio ai volontari e tirocinanti per il corretto svolgimento delle attivita
amministrative

Illustrazione dell’andamento economico e finanziario dell’Ente e delle modalita di
perseguimento delle finalita statutarie

Il Bilancio di Progetto Continenti Onlus 2023 presenta un disavanzo di gestione pari a € 23.916, con un
totale Proventi di € 388.464 ed Oneri complessivi pari a € 412.380.

Un risultato atteso, a cui hanno contribuito piu fattori, non ultima la crisi geo-politica degli ultimi tempi,
che genera tensioni anche a livello economico ed il calo delle entrate da donazioni, un trend riscontrato
gia nel corso del 2022 e confermato nell’esercizio chiuso al 31.12.2023.

Proprio per arginare la tendenza al ribasso delle entrate da donazioni da privati, e stato avviato a ottobre
2023 un investimento per una startup Fundraising ed un generale piano di formazione interno, curato
dalla Scuola di Fundraising di Roma.

Il piano di investimento e sviluppo, a carattere triennale, ha I'obiettivo di rispondere ad alcune sfide e
problematiche legate alla raccolta fondi ed emerse soprattutto dopo I'emergenza da Covid-19. Intende,
inoltre, formare il personale e dotare I'associazione di una strategia e di un piano operativo di raccolta
fondi, che da un lato valorizzi il patrimonio di relazioni e sostegno accumulato negli anni e dall’altro
favorisca l'acquisizione di nuovi donatori, guardando sia ai privati sia al mondo delle aziende.
Linvestimento fundraising, inoltre, cerchera di favorire la crescita di un sistema di management e di
governance del fundraising, adeguato alle esigenze di sostenibilita economica dell’associazione, che
attualmente appare sottostimato.



E ancora presto per valutare gli effetti dell'investimento, ma nel primo trimestre 2024, che si & appena
concluso, 'andamento delle donazioni € di generale tenuta ed anche in leggero rialzo, come illustrato nel
grafico sottostante, che indica 'andamento crescente delle donazioni nel 2024, con un buon trend

positivo:
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M Donazioni 1°trim.2024 Totale € 24.920

Il totale raccolta fondi del primo trimestre 2024, Euro 24.920, registra quasi un 25% + sul 2023 (Euro
20.009) mentre nel raffronto ‘totale donazioni da privati’ degli anni precedenti c’é ancora da recuperare:

Entr.2023

20.009

4.911

24,55%

Entr.2022

-1.699

-6,38%

Entr.2021

-7,55%

Entr.2020

33.435

-8.515

-25,47%

Entr.2019

31.343

-6.423

-20,49%

Per quanto riguarda la specifica attivita istituzionale, di cooperazione internazionale, si sottolinea che la
riduzione in bilancio del valore complessivo di Proventi ed Oneri per progetti &€ dovuta essenzialmente

a due fattori:

- la chiusura dei progetti nell’area Sud Est Asiatica, Myanmar, dove anche strategicamente si
deciso di non ripresentare progettualita future, a causa della situazione socio-politica che
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compromette gravemente il regolare svolgimento delle attivita di cooperazione. Dopo il colpo di
Stato militare, avvenuto il 1° febbraio del 2021, nel Paese permangono molte criticita, non ultime
violenze da parte dell’esercito a scapito della popolazione inerme, che avvengono nella piu
completa impunita. Sale il numero degli sfollati interni, dei detenuti condannati a morte,
aumentano le restrizioni anche nei confronti delle organizzazioni da anni impegnate in azioni di
sostegno alla societa civile, in opposizione al regime militare. Tutto ci6 ha portato il Consiglio di
PC a non ricandidarsi per nuove progettualita nel Paese e a scegliere invece nuovi fronti di
impegno, anche se non meno complessi.

- T'avvio di nuovi progetti nell’area Centro America, Guatemala in particolare, dove le attivita sono
partite soltanto nella seconda meta del 2023 e saranno piu ingenti in termini di valori economici
nei prossimi esercizi 2024-2026; anche in Ethiopia é stato avviato un nuovo intervento, ma
anche questo partito a settembre 2023.

Nonostante il lieve disavanzo registrato nell’esercizio appena concluso, 'associazione continua a
svolgere la sua abituale attivita istituzionale con un certo equilibrio, sia patrimoniale che finanziario,
quali presupposti della solvibilita e continuita nel tempo di poter esercitare le attivita espresse fino ad

oggi, generando correlati flussi finanziari. Una leggera difficolta & rappresentata dall’andamento

\

incostante delle donazioni che, tradizionalmente, € maggiormente significativo in chiusura d’anno,
creando qualche incertezza per far fronte alle scadenze periodiche con le risorse disponibili. A questo si
aggiunge che nel corso del 2023 Progetto Continenti ha garantito la regolare chiusura del progetto
“Creattiviamoci di bello! Riciclo creativo di materiali di scarto” a Napoli, anticipando il saldo del
contributo concesso dalla Fondazione Terzo Pilastro, per un importo pari a € 39.339 che tuttora, in fase

di stesura della relazione, non & stato ancora incassato.

Progetto Continenti non svolge attivita diverse da quelle istituzionali, che consistono in programmi di
cooperazione tecnico-culturale, volontariato per I'autosviluppo delle popolazioni del Sud del mondo ed
iniziative di educazione alla cittadinanza globale. Pur non perseguendo fini di lucro, I’Associazione ha
sempre puntato ad una massimizzazione dell’'uso delle proprie risorse per il perseguimento dei fini
istituzionali, con un’ottica attenta a non realizzare perdite di esercizio di importo tale che, nel
medio/lungo periodo, potrebbero compromettere I'equilibrio patrimoniale e finanziario dell’Ente
stesso.

[’andamento mensile dei costi e dei ricavi (proventi) é illustrato nel grafico sottostante, in cui le barre
azzurre rappresentano i costi mensili e la linea arancio rappresenta le entrate da donazioni e i contributi
ricevuti per i progetti:

200

B Costi
Ricavi

150

100

50
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Il grafico evidenzia, nei mesi da gennaio (col. 1) a dicembre (col. 12) gli oneri e i proventi; il picco di
luglio (col. 7) coincide con I'avvio delle attivita dei nuovi progetti in Guatemala e quello di settembre
(col. 9) con I'avvio del progetto in Ethiopia. La linea arancione mostra il flusso pitt 0 meno costante delle
entrate da donazioni nella prima meta dell’esercizio, da gennaio a giugno (colonne da 1 a 6) e una
maggiore movimentazione nei mesi successivi, con la consueta impennata delle donazioni in chiusura

d’anno (novembre e dicembre, colonne 11 e 12).

Da un punto di vista dei flussi di cassa, I'’Associazione nel corso del 2023 non ha mai avuto difficolta ad
onorare puntualmente gli impegni, facendo fronte alle scadenze periodiche con le risorse disponibili.
Maggiore criticita si sta riscontrando nei primi mesi del 2024, per il ritardo degli Enti finanziatori nel
saldo dei contributi peri progetti conclusi e rendicontati, nella fattispecie per Euro 21.451 da Asia, saldo
progetto AID 011871 e per Euro 39.339 da Fondazione Terzo Pilastro, saldo progetto Creattiviamoci di

bello! Riciclo creativo di materiali di scarto.

Evoluzione prevedibile della gestione e mantenimento degli equilibri
economico/finanziari

Il Consiglio Nazionale del 27-28 gennaio 2024 ha affrontato, tra i vari punti all'ordine del giorno,
anche il budget operativo per il prossimo triennio, sulla base dei progetti in corso e con
'obiettivo di delineare un prevedibile sviluppo economico-finanziario, garantendo stabilita
operativa e salvaguardando i necessari equilibri.

[ punti salienti della verifica hanno riguardato le componenti principali in cui si articola il
bilancio economico-finanziario dell’associazione e precisamente:

- l'andamento della raccolta fondi ordinaria e del suo auspicato incremento, legato
all'investimento nella startup dell’Ufficio Fundraising e gli oneri promozionali;

- iproventi da contributi da Enti finanziatori e gli oneri per i progetti avviati nel corso del
2023 e per tutta la durata dei progetti, anche triennali, inclusi gli apporti previsti per la
gestione amministrativa degli stessi;

- gli apporti associativi ai progetti in corso, a copertura delle rispettive quote di budget,
provenienti sia dai fondi vincolati del lascito Locati, sia dall'investimento Fundebase-
Banrural, per il quale Progetto Continenti ha concesso un prestito nel 2023 al partner
Fundebase in Guatemala;

- gli oneri di supporto generale, per garantire la gestione di tutte le attivita, inclusi gli
aspetti amministrativi, contabili e di rendicontazione dei progetti.

Il Budget Operativo Pluriennale, come riportato di seguito, aggiornato dopo la chiusura
dell’esercizio 2023, evidenzia sia i dati economici a consuntivo per gli esercizi 2022-2023, sia
la prevedibile evoluzione dei proventi e degli oneri per gli anni fino al 2026, in cui termineranno
i progetti pluriennali in corso.
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Per i progetti approvati, I'impatto sul conto Economico € pari a zero, in quanto il contributo
erogato dagli Enti finanziatori copre interamente i costi diretti delle attivita, fatte salve alcune
quote di cofinanziamento da parte dei Partner locali. Anche se le annualita dei progetti non
coincidono con gli esercizi fiscali, ma si posizionano a cavallo di piu esercizi, é stata predisposta
una tabella di massima, per rilevarne I'incidenza per ciascun anno successivo al 2023.

A partire dal prossimo esercizio 2024 il bilancio dovrebbe essere sostanzialmente in pareggio
o chiudere con un risultato positivo di gestione, mentre, se fosse confermato il trend positivo
della raccolta fondi ordinaria, si avrebbero risultati positivi con avanzi di gestione piu
consistenti per il 2025-2026, come indicato.

Naturalmente alcune variabili di non poco rilievo potrebbero modificare il piano orientativo,
come ad esempio il costo dei finanziamenti, a partire dal forte rincaro degli oneri bancari gia
registrato nel 2023 e per il quale ci si attende invece un primo, lieve ribasso gia nel 2024.

Gli impegni finanziari a medio termine, rappresentati dai mutui accesi presso Banca Etica e BCC
di Roma, con scadenza rispettivamente a febbraio 2029 e a maggio 2027, hanno un tasso fisso
Euribor 3 (BE, con spread su variabile 1,5) ed Euribor 1 (BCC, con spread su variabile 4,8), che
determina forti variazioni delle rate mensili di rimborso, di riflesso all’andamento del costo del
denaro.

Per i debiti v/Banche a breve termine, invece, occorre considerare che il ricorso prolungato
all’affidamento in conto e condizionato anche dai tempi di recupero delle tranche di
finanziamento sui progetti, da parte degli Enti pubblici e privati. Nell’esercizio 2023 il tasso
degli interessi a debito, per i conti affidati, ha superato anche il 6%. Per il debito v/Soci per
finanziamento infruttifero & stato avviato un piano di rientro, che presumibilmente potrebbe
chiudersi entro il 2024.

Altro elemento significativo per il mantenimento degli equilibri economico-finanziari ¢ il costo
della struttura, dato dagli oneri di supporto generale, la cui voce principale e costituita dal costo
per le Risorse Umane impiegate. La riorganizzazione della Segreteria Nazionale, come
deliberato dal Consiglio di gennaio 2024, vede una stabilita numerica in termini di n. 4
dipendenti, per la gestione della contabilita ed amministrazione, dei progetti e per la
comunicazione ed il fundraising. Eventuali assunzioni aggiuntive saranno prese in esame
soltanto al verificarsi di specifiche necessita per i nuovi progetti acquisiti e in istruttoria. Il
budget orientativo per la voce Risorse Umane € indicato in Euro 124.000 per anno.

Con la conferma della rete di consulenti esterni che supportano I'associazione e le spese
correnti di carattere amministrativo ed istituzionale, il costo della struttura associativa si
attesta attorno ai 185.000 Euro annui. Si riporta di seguito il budget operativo pluriennale:
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Budget Operativo Pluriennale al 31.12.2023
CONTO ECONOMICO 2022 2023 2024 2025 2026
Proventi da raccolta fondi ordinaria:

- da Gruppi Locali e Donazioni vari 145.590 123.684 160.000 194.000 232.000

- da contributo 5xmille annuo 27.712 27.328 35.000 39.000 47.000
storico base = +30% +20% +20%

(spiegazione ipotesi: incrementi annui da investimento Startup Ufficio Fundraising)

Proventi diversi da Lasciti / Campagne 63.814 -

Proventi da Amministrative Progetti - 33.496 24.414 14.536 3.496

Proventi da Enti - Finanziamenti ai prg 207.402 158.583 204.249 215.206 106.254

Proventi da oscillazione cambi 12.522

Altri Proventi vari straordinari 143.636 25.861

Altri Proventi a copertura apporti PC ai prg = 19.512 15.000 15.000 5.288

(spiegazione ipotesi: rilascio progressivo a ¢/Economico dei fondi vincolati Locati + Dividendi Banrural da accreditare)

9.000 5.000 5.000
(Istruttorie in corso - per copertura apporti PC ai progetti)
Valore di bilancio 600.676 388.464 447.663 482.742 399.038

Apporto PC econom.finanz. ai progetti 12.250 36.757 28.506 30.811 26.620
(spiegazione ipotesi: apporti previsti dai budget dei vari progetti - risorse in loco e cofinanziament:i)

Oneri per progetti finanziati 317.961 168.217 204.249 215.206 106.254
Oneri per oscillazioni cambi/vari per prg 9.564

Totale Oneri per Progetti 339.775 204.973 232.755 246.017 132.874
Risultato economico parziale da progetti 260.901 183.491 214.908 236.725 266.164
Oneri promozionali e per raccolta fondi 4.567 4.050 20.730 17.828 12.132
(spiegazione ipotesi: costi di base 4.000 annui(materiali+varie)+accompagnamento Scuola Fundraising tot. 44.652)
Oneri di supporto generale:

- Risorse Umane 118.084 123.186 124.000 124.000 124.000
(spiegazione ipotesi: parita n. dipendenti + n. 1 rinnovo contrattuale da maggio 23)
- Servizi di consulenza e revisione legale 14.481 19.605 18.500 18.500 18.500
- Sede contributo utilizzo locali 12.500 7.500 6.000 6.000 6.000
- Oneri amministrativi generali 4.946 3.066 4.000 4.000 4.000
- Oneri associativi, istituzionali, legali 3.340 8.205 5.000 5.000 5.000
(spiegazione ipotesi: costo storico costante / 2023= saldo oneri x Assemblee pregresse)
- Oneri finanziari inclusi interessi mutui 15.176 27.974 21.000 20.000 19.000
(spiegazione ipotesi: piani aggiornati mutui; BE scadenza febbraio 2029; BCC scadenza maggio 2027)
- Oneri patrimoniali (Convento) 2.287 2.479 2.600 2.700 2.800
(spiegazione ipotesi: indicizzazione costo annuo polizza)
- Direzione/ Presidenza rimborsi 7.998 6.009 6.000 6.000 6.000
- Oneri fiscali/straordinari vari 918 469 500 500 500
Totale Oneri Struttura 179.730 198.494 187.600 186.700 185.800
Risultato economico 76.604 -  19.053 6.578 32.197 68.232
- Imposte di bilancio / oscillazione cambi 4.149 4.863 4.000 4.000 4.000
Risultato netto di esercizio 72.455 - 23.916 2.578 28.197 64.232
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Parte 2 - Attivita istituzionali, volte al perseguimento diretto delle finalita
Statutarie

Di seguito si illustrano, nel dettaglio, i progetti in corso di realizzazione nell’anno 2023, suddivisi per
area geografica e per Paese, indicando per ciascuna azione i dati sintetici di progetto, le attivita svolte
nell’anno, gli obiettivi raggiunti e le eventuali prospettive di continuita.

AMERICA CENTRALE

e Centro Millfores: Centro di accoglienza e formazione (n° 136/G27)

Finanziatori: fondi propri, fondi privati
Stato del progetto: Progetto ultimato a fine marzo 2023
Contributo Weltgebetstag Der Fraun (Dame della preghiera) totale € 29.903,08 - 11l anno € 7.486,48

continua il sostegno diretto da parte di Progetto Continenti
Partner in loco: Fundebase e Istituto San Bonifacio

Settore: Educazione

Il centro ospita giovani provenienti dalle zone povere del Petén e appartenenti alle comunita indigene
del dipartimento, offrendo loro un ambiente sicuro e familiare ed un sostegno continuativo, paziente ed
affettivo nello studio e nella crescita personale. Vengono accolti nel centro e assistiti nello studio e nel
potenziamento delle loro competenze e accompagnati nel percorso formativo presso il centro educativo
della zona.

Negli ultimi anni grazie al contributo di Progetto Continenti e al progetto cofinanziato dalle Dame della
Preghiera sono state erogate borse di studio per circa 20 ragazzi/e nella fascia d’eta 14/18 anni
permettendogli di studiare e offrendo percorsi di crescita personale e professionale.

Hanno preso parte a molti seminari, tra cui alcuni sui diritti delle donne, sui valori umani, sull’equita di
genere, autostima e hanno ricevuto lezioni di gruppo nei corsi di cucina, panetteria, pasticceria, e si sono
anche occupati del terreno agricolo, pulendolo, seminando e raccogliendo frutta e verdura che poi si
consuma nel Centro. Nell’anno 2023 sono stati presenti 17 giovani, di cui 11 ragazze e 6 ragazzi, il fatto
che il centro fosse misto ha fatto desistere le famiglie di altre 8 ragazze che avevano manifestato il loro
interesse. Il progetto sostenuto anche dalle Dame della Preghiera si & concluso a marzo 2023. Si e poi
proseguito con un sostegno diretto da parte di Progetto Continenti al centro che continuera anche negli
anni a venire. Si segnala che il centro nel 2022 & passato sotto la diretta responsabilita e gestione da
parte delle suore dell'lstituto San Bonifacio con cui si sta collaborando da anni nella gestione e
realizzazione delle attivita sopradescritte.

Durante la missione di novembre 2023 del Direttore Sergio Giani e della responsabile dei progetti in
America Latina Laura Boschetto. E stato possibile visitare il centro, vedere gli avanzamenti nella
sistemazione degli spazi e conoscere le persone che direttamente conducono le attivita in linea con
quanto realizzato in precedenza con la direttrice Domitila, che € venuta a mancare tragicamente a luglio
del 2023. Abbiamo anche potuto incontrare e conoscere la nuova direttrice dell’istituto San Bonifacio e
visitare alcune delle famiglie di provenienza dei giovani che frequentano il centro.

E iniziato a gennaio il nuovo anno scolastico che vedra coinvolte le ragazze del centro nella formazione
a scuola ma anche nelle attivita formative proposte dal centro, dove si intende mantenere corsi di
formazione pratica specifici, di panetteria, cucina, cucito e sartoria. Si ricorda che dal 2024 il centro sara
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dedicato all’accoglienza e accompagnamento nello studio di sole ragazze essendo le piu esposte
all’abbandono scolastico e piul penalizzate nell’accesso all’istruzione.

Alcune delle principali attivita svolte dai giovani del centro nell’anno 2023:
Workshop Diritto delle donne

Workshop sulla parita di genere

Laboratorio sui valori umani

Laboratorio di autostima

Laboratorio sulla leadership

Laboratorio per esplorare i propri talenti

Laboratorio di congiuntura attuale del paese e in tutto il mondo
- Formazione in panetteria e pasticceria

- Produzione di biscotti, dolci e pane

- Formazione sui temi di nutrizione

Lezioni di cucina

Lezioni di fisica sportiva

Raccolta e lavorazione del mais, e manutenzione della milpa
Piantumazione degli alberi e cura dell’area verde

Workshop prendiamoci cura della natura

Giornata di rimboschimento

Sintesi finale attivita 2023:

- Attivita di educazione scolastica

- Attivita di educazione all’alimentazione e formazione culinaria

- Attivita di formazione agricola

- Attivita di formazione su temi sociali e soft skills

Risultati:

- 17 adolescenti ospitati al centro MILFLORES - Centro di accoglienza e formazione

- 17 giovani hanno partecipato ad attivita di formazione su temi sociali e soft skills

- 17 giovani hanno partecipato a formazioni su tematiche religiose

- 17 giovani hanno partecipato ad attivita sul tema della nutrizione, formazione culinaria e
panetteria

- 17 giovani hanno partecipato ad attivita agricole

Numero finale di beneficiari raggiunti:
diretti totali: 17 M: 6 F:11

e Programma: Construyen res: niversitari ra el fortalecimien
comunitario (n163 /G32)

Finanziatori: fondi propri, fondi privati

Stato del progetto: - in corso - fine preventivata dicembre 2027
Durata: 5 anni

Valore totale: 41.000€ circa

Partner in loco: Fundebase

Settore: Formazione
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Si tratta di un progetto che almeno nella sua fase iniziale sara a carico di PC. L’obiettivo e garantire ai
giovani appartenenti a famiglie indigene di poter studiare all’'universita. Attraverso un accordo con lo
studente e le famiglie PC/Fundebase garantiranno I'assistenza economica a fronte dell'impegno nel
percorso universitario nella propria zona e successivamente partecipare attivamente presso le proprie
comunita di provenienza, mettendo anche a servizio le competenze acquisite. Con I'intento di garantire
a questi giovani anche una formazione socio-politica tesa alla difesa di quei diritti umani universali.

Il progetto risulta flessibile sul numero dei giovani, che potrebbe aumentare anno per anno. Il progetto
e stato avviato a gennaio 2023 dopo che i referenti regionali di Fundebase hanno individuato i primi 6
giovani che usufruiranno delle borse di studio. Il sostegno ad ogni studente, mediamente, comporta un
costo di circa 10.000 quetzales I'anno (al momento circa 1.200,00 € I'anno); si prevede un percorso di 5
anni per ognuno degli studenti e studentesse coinvolte.

Durante la missione effettuata a novembre scorso é stato possibile incontrare tutti e 6 gli studenti e le
studentesse coinvolte, negli incontri & stato possibile avere aggiornamenti rispetto a percorso
universitario e anche rispetto al loro impegno sociale nei confronti delle comunita di provenienza.

Sono impegnati in carriere universitarie differenti, e in anni diversi. Con Fundebase hanno fatto e
faranno incontri regolari di accompagnamento, e gli/le studenti avranno modo di coordinarsi nelle
azioni di rafforzamento comunitario. Il programma entra ora nel secondo anno.

Elenco studenti e studentesse che usufruiscono delle borse di studio:

Saul Estuardo Gomez Raymundo - Specializzazione per insegnamento
Maria Brenda Sisimit Chipix - Nutrizione

Ix Pedro Fernando Rodriguez Boton - Ingegneria

Kem Noj Juan Dionicio Camaja Boton - Zootecnia

Evelyn Adali Lopez Cardon - Assistenza sociale

Maudy Maria Ucelo Jiménez - Assistenza sociale

SAANCSI S

e Pr “Mujeres Kaqchikeles Uni relAccesoal icia en los Municipi n José
Poaquil y San Juan Sacatepéquez (n164 /G33)
Stato del progetto: — in corso - fine prevista luglio 2026
Durata: 3 anni
Finanziatori: fondi propri, fondi privati
Contributo:
FAI €393.040
Progetto Continenti € 28.906
FUNDEBASE € 56.817
AGIMS €35.604
Valore totale: €514.367
Partner in loco: Fundebase e AGIMS
Settore: Diritti umani e formazione

Il progetto portato avanti insieme ai partener Fundebase ed Agims ha l'intento di sostenere le donne
indigene di 2 dipartimenti del Guatemala nei loro processi di emancipazione. Si intende favorire il
processo di riconoscimento dei diritti umani e la partecipazione alla vita sociale, oltre che facilitare
l'accesso alla giustizia.

L'azione si sta sviluppando attraverso:

- percorsi formativi e di accompagnamento con l'intento di creare spazi sicuri per le donne,
valorizzare le proprie conoscenze e le tradizioni ancestrali.
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- lacreazione di opportunita economiche che agevolino il processo di emancipazione e autonomia
delle donne coinvolte.

Il progetto ha avuto inizio a luglio del 2023 ed é prevista una durata di 3 anni. La Fondation Assistance
Internationale (FAI) sta sostenendo il progetto anche al lavoro di segretariato della Fondazione
Charlemagne che dalla fase preliminare in poi sta accompagnando PC e le organizzazioni partner
Fundebase e Agims.

In questi primi sei mesi di attivita si e dato avvio al progetto impostando il lavoro di accompagnamento
e monitoraggio oltre che la predisposizione delle attivita previste. In particolare nella prima fase sono
state messe a punto tutte le procedure di gestione, sia da un punto di vista tecnico che da un punto di
vista amministrativo C’'é stato uno scambio continuo con le organizzazioni partner che ha permesso un
aggiornamento costante, anche grazie alla reportistica trimestrale messa a disposizione e le riunioni
organizzate regolarmente con i diversi team di lavoro.

Il progetto nella sua fase iniziale ha scontato una battuta di arresto o quanto meno un rallentamento
dovuto alla situazione politica e sociale che il paese ha attraversato nella fase di transizione elettorale
per la presidenza e la rielezione del parlamento. Ci sono stati piu di 60 giorni di mobilitazione sociale
continua che richiedevano il rispetto del voto elettorale del 20 agosto del 2023, e solo dopo
I'insediamento del nuovo presidente Arevalo il 14 gennaio si & tornati in clima piu sereno
istituzionalmente. Tutto cio ha inciso sulle organizzazioni coinvolte e sulla popolazione tutta e pertanto
ha avuto ricadute sulle attivita di progetto che se pur con rallentamenti sono andate avanti e hanno
permesso di avviare i percorsi individuati nell’azione del progetto.

La missione di fine novembre svolta dal Direttore Sergio Giani e dalla responsabile dei progetti in
America Latina Laura Boschetto ha permesso di verificare e conoscere direttamente lo stato del
progetto, il livello di attivazione dei partner e il coinvolgimento delle beneficiarie. Durante la missione
e stato possibile confermare il buon avvio delle azioni del progetto, mentre nelle prime settimane di
gennaio si sta lavorando alla reportistica relativa al primo semestre di progetto.

indigene del dipartimento del Quiché, Guatemala” (n°165 G34)

Stato del progetto: - in corso - fine prevista ottobre 2026
Durata: 3 anni

Finanziatori: CEI - Conferenza Episcopale Italiana
Cofinanziatoti: Progetto Continenti e Fundebase
Contributo:

CEI290.441€*

FUNDEBASE 72.973€*

Progetto Continenti 32.838€*

Valore totale: 396.252€ *

Partner in loco: FUNDEBASE

Settore: agroecologie e formazione

*il budget approvato é in moneta locale pertanto il corrispettivo in euro potrebbe variare

Il progetto prevede di migliorare le condizioni alimentari e di salute di 200 famiglie indigene (di cui 700
bambini/e) tramite la formazione agricola e nutrizionale. Si vuole far in modo che:

- le famiglie coinvolte acquisiscano e applichino nuove tecniche di produzione agricola sostenibili
permettendo alle famiglie e in particolare ai bambini e bambine di accedere ad una migliore
alimentazione.

- le famiglie rafforzino le proprie conoscenze nutrizionali e sanitarie tramite una formazione
specifica
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- le istituzioni pubbliche coinvolte incrementino le proprie conoscenze ed azioni per tutelare la
sicurezza alimentare e la salute infantile.

Il progetto si realizza nella zona del Quiché in Guatemala, ha durata di 3 anni e ha avuto avvio il
31.10.2023 a fronte dell’approvazione del contributo di cofinanziamento da parte della CEI per un
valore totale di 396.252€.

Il progetto ha avuto inizio alla fine del 2023, ed ha preso avvio in una fase molto delicata e instabile a
livello socio-politico per il Guatemala. Il contesto sociopolitico legato al riconoscimento del risultato
elettorale presidenziale dello scorso 20 agosto ha visto il paese attraversare una fase molto critica, le
organizzazioni con cui lavoriamo sono state molte attive nel sostegno alla mobilitazione sociale in atto
e per il rispetto del voto popolare. Ci sono stati piu di 60 giorni di mobilitazione continua e, solo dopo
I'insediamento del presidente Bernardo Arevalo, il 14 gennaio, il paese ha recuperato una certa
tranquillita istituzionale.

In questo contesto, nei primi mesi di avvio del progetto insieme al partner locale Fundebase abbiamo
lavorato alla fase di avvio del progetto (ridefinizione del piano operativo, impostazione delle azioni di
monitoraggio, ridefinizione e ri-calendarizzazione delle azioni), & stato possibile lavorare
congiuntamente a queste azioni anche grazie alla presenza il loco del Direttore Sergio Giani e della
responsabile dei progetti in America Latina Laura Boschetto. Si & infatti svolta 'amissione in Guatemala
frala fine di novembre e i primi di dicembre 2023. La presenza in loco ha permesso anche di incontrare
i e le beneficiarie e visitare le comunita coinvolte nel progetto

Le principali attivita che verranno realizzate nel primo anno di progetto saranno:

- Formazione di promotori e promotori agroecologici comunitari: organizzata in tre workshop
con 23 donne e 22 uomini, in totale 45.

- Realizzazione di 24 riunioni con 200 famiglie per formare e sensibilizzare sulla conservazione
del suolo, diversificazione e agricoltura biologica.

- Realizzazione di orti, orti medicinali e sostegno con materiale vegetativo a 200 famiglie per
produrre alimenti che soddisfino le esigenze nutrizionali soprattutto legate all'infanzia.

- Formazione rivolta a 200 famiglie su nutrizione e salute.

- Formazione sui diritti dei bambini rivolta a 20 leader della comunita coinvolte

- Coordinamento con 12 delegate e delegati dei comuni di San Andrés Sajcabaja, Canilla e Cunen
e saranno organizzati tre workshop.

- Workshop con 20 leader di comunita e 12 delegati di enti pubblici per formulare proposte che
contribuiscano a rafforzare il lavoro comune a favore dell'infanzia, soprattutto in materia
alimentare e nutrizionale.

BOLIVIA

Finanziatori: privati

Stato del progetto: in corso

Contributi: erogazioni libere da privati

Fondi da lascito Locati: € 31.907

Fondi disponibili residui all’'01.01.2023 € 23.387
Partner in loco: Fondazione Padrinos Magicos
Settore: sanita

In questo paese da anni abbiamo svolto una funzione di collegamento tra la realta locale,
Fundacion Padrinos Magicos, che lavora a fianco di famiglie con bambini malati di cancro ed un gruppo
di donatori privati. La prosecuzione della collaborazione ha permesso di consolidare il rapporto con
questo nuovo partner boliviano, arrivando anche ad ipotizzare e progettare insieme nuove possibilita
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di intervento nel Paese. Nel corso del 2023, oltre al sostegno alle spese sanitarie in ambito oncologico
pediatrico per i bambini e le bambine prese in carico dall’organizzazione con il partner locale, si e
continuato a lavorare alla stesura di progetti in ambito sanitario di sostegno ai piccoli pazienti e alle loro
famiglie da poter presentare ad eventuali donatori (ad es. Sidival Fila), oltre che per progetti inerenti le
nuove linee di azione dell’'organizzazione locale (sostegno a giovani affetti da HIV e droga dipendenza,
con attivita di terapia occupazionale legate all’agroecologia).

Nel corso del 2023 sono stati inviati complessivamente al progetto € 7.990, di cui € 5.000 relativi al

Fondo da lascito Locati, che al 31.12.2023 ha un saldo residuo pari ad € 18.387.

SUD-EST ASIATICO

MYANMAR

e COFFEE - “Ottimizzare la filiera e favorire le economie associate nello stato del Chin
meridionale” (n°160/MM23)

Finanziatore: AICS (Agenzia Italiana Cooperazione allo Sviluppo - MAECI (Ministero Affari Esteri e
Cooperazione Internazionale); Tavola Valdese

Stato del progetto: concluso

Costo totale progetto: 1.188.724 € - Ong capofila Asia Associazione per la Solidarieta Internaz.le in Asia
Budget competenza PC: 141.563 €

Contributo AICS su budget competenza PC: 105.275 €

Contributo Tavola Valdese su budget competenza PC: 17.220 €

Apporto PC: 35.132 €

Settore: sviluppo agricolo

Nel 2023 si sono concluse le ultime attivita del progetto in carico a PC finalizzate al potenziamento
della commercializzazione delle piante complementari alla coltivazione del caffe, oggetto di
formazione a beneficio degli agricoltori locali nella seconda annualita di progetto.

Progetto Continenti e COLDA hanno sviluppato la metodologia per l'organizzazione dell'evento di
promozione per I'Elephant Foot Yam (EFY) in base alla situazione politica del Myanmar che non ha
consentito la realizzazione di eventi in presenza su larga scala. L’approccio individuato ha previsto due
fasi: la prima a livello di villaggio con gli agricoltori del progetto e il personale sul campo di COLDA, la
seconda ha riguardato l'evento con commercianti e agricoltori.

Il progetto ha condotto la prima fase degli eventi in 22 villaggi coinvolgendo un totale di 337
agricoltori (290 uomini e 47 donne). Il personale del progetto ha spiegato i vantaggi del sistema di
vendita collettiva dal punto di vista dei commercianti e da quello dei contadini. Dal lato dell'agricoltore
si ottengono vantaggi come la standardizzazione della qualita e del prezzo del raccolto, bassi costi
operativi (trasporto e commissioni di intermediazione). ma anche il commerciante ottiene vantaggi
come la massimizzazione delle quantita per ogni localita produttiva e una facile gestione del controllo
di qualita e del trasporto. Tutti gli agricoltori hanno dimostrato interesse e disponibilita ad avviare
I'approccio cooperativo. Lo staff di progetto e gli agricoltori hanno scelto i leader contadini per guidare
questo approccio e comunicare con i commercianti locali, con lo staff di progetto e condividere le
informazioni con altri agricoltori.
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Nonostante la complessa situazione nel Paese, si € potuta concludere con buoni risultati la prima
raccolta di EFY con un totale di oltre 90 tonnellate di prodotto secco venduto oltre a 220 Tonnellate
di EFY fresco. Il prezzo del prodotto fresco & di 700-850 kyat/viss (trai 50 e i 60 centesimi al Kg) nella
municipalita di Kanpetlet e di 900 kyat/viss (circa 65 centesimi al kilo) nella municipalita di Mindat. Il
prezzo del prodotto secco & di 7300-7500 kyat/viss (intorno ai 5,50 € al Kg) a Kanpetlet.

Data I'impossibilita degli eventi in presenza con gli acquirenti, il progetto ha sostenuto gli agricoltori
coprendo i costi di trasporto del raccolto per un totale di 2.500.000 kyat in ciascuna municipalita.

Sono stati poi realizzati 14 eventi di vendita del prodotto che hanno coinvolto in totale 94 leader
contadini provenienti da 27 villaggi (85 uomini e 9 donne) e 10 compratori (9 uomini e 1 donna). Il
personale del progetto ha spiegato il sistema di vendita collettiva della stagione precedente e ha
discusso dei punti di forza e debolezza dell'ultima esperienza di vendita collettiva.

Tutti gli agricoltori e gli acquirenti hanno apprezzato molto questo approccio cooperativo e si sono
dichiarati disponibili a ripeterlo anche in questa stagione. Il progetto ha condotto un sondaggio sulle

attivita di vendita collettiva precedenti e su come la situazione attuale abbia influito sul mercato.

E stata inoltre condotta e realizzata una analisi della catena del valore dell’EFY.

R3 Rafforzate le 4 eventi di presentazione e promozione | 22 eventi a livello di
attivita dei prodotti derivanti dalle filiere villaggio realizzati

micro complementari del caffé vengono o _

, T - , 14 eventi di vendita
imprenditoriali organizzati nel Paese entro la fine del R

l - realizzati

egate alle filiere Progetto

complementari

del caffe

AFRICA

ETIOPIA

e Progetto: “Garantire un’educazione prescolare di eccellenza a bambini e bambine della
Diocesi di Hawassa” (n° 165 E13)
Stato del progetto: in corso - fine preventivata agosto 2026
Durata: 3 anni
Finanziatori: Ufficio Missionario Diocesi di Roma, fondi propri, fondi privati
Contributo Ufficio Missionario: € 29.844
Progetto Continenti € 18.299
Valore totale: € 48.143
Partner in loco: Diocesi di Awassa
Settore: Istruzione

Ad agosto 2023 I'Ufficio Missionario della Diocesi di Roma ha approvato il contributo di 29.844 € per la
realizzazione del progetto triennale di supporto alle scuole dell'infanzia gestite dalla diocesi di Awassa
a Shafina e Yirgalem. Le attivita progettuali sono iniziate a settembre 2023 a seguito della ricezione della
prima tranche di fondi.
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AYirgalem il progetto rendera strutturalmente possibile 'aumento del numero di bambini frequentanti
la scuola materna. L’anno scorso sono state costruite 3 nuove aule. Con i fondi del progetto le nuove aule
verranno arredate potranno accogliere nuovi bambini. A Shafina, invece, l'intervento sara piu
strutturato. Oltre agli arredi scolastici ed al materiale didattico si provvedera alla ristrutturazione
parziale delle aule, all’acquisto di beni durevoli, alle spese per gli stipendi delle educatrici ed al supporto
diretto alle famiglie dei bambini. Si sosterra inoltre il pranzo di fine anno e la giornata della famiglia.

Presso la scuola dell'infanzia di Yirgalem si sono iscritti 28 tra bambine e bambini divisi nelle 3 sezioni:
piccoli di 4 anni, medi di 5 e grandi di 6. Da settembre a dicembre 2023 sono stati acquistati gli arredi
(100 sedie, 50 banchi doppi, 3 cattedre, 1 lavagna, 1 libreria, 3 scaffali, 1 tavolo da ufficio, 10 sedie da
ufficio) che consentiranno un aumento del numero degli iscritti nel futuro, il materiale didattico di
supporto (materiale di consumo, colori e giochi educativi) e i gilochi per I’esterno (scivolo, altalena e
altalena basculante). Il primo dicembre 2023 si e svolta la cerimonia di inaugurazione della nuova
struttura alla presenza di padre Juan Gonzalez Nunez, Amministratore Apostolico del Vicariato di
Hawassa, assistito da padre Nicola di lorio, Vicario delegato e Amministratore finanziario del Vicariato
di Hawassa, e con la presenza di Abba Abebe (direttore della scuola), Abba Solomon (Parroco della
Chiesa di Missione Shafina), Sr. Hanna (Superiora della comunita SHC), i genitori dei bambini iscritti ed
altri ospiti.

Presso la scuola dell'infanzia di Shafina sono presenti tre classi: una per la sezione dei piccoli di 4 anni,
la seconda per medi di 5 e la terza per i grandi di 6. Si sono iscritti 111 tra bambine e bambini. Nel
primo quadrimestre di progetto con i fondi del progetto sono stati acquistati i primi arredi previsti
(1 lavagna), il materiale didattico di supporto (materiale di consumo, palloni ed altri giochi) e le
uniformi da donare a 20 bambini provenienti dalle famiglie piu svantaggiate che hanno potuto
anche beneficiare della gratuita della tassa di iscrizione. Il progetto copre anche una parte del salario
delle 6 educatrici che operano nella struttura.

In entrambe le scuole le lezioni iniziano alle 8:30 del mattino e terminano alle 15:00 ma dopo le lezioni
lo spazio all’'aperto della scuola dell'infanzia e a disposizione dei bambini per giocare.

Nella restante parte dell’anno, Progetto Continenti coordinera inoltre la supervisione pedagogica e le
missioni di monitoraggio e valutazione, in qualita di ente incaricato della supervisione metodologica
dal punto di vista pedagogico.

ITALIA

Creattiviamoci di bello! Riciclo creativo di materiali di scarto

Il progetto, cofinanziato dalla Fondazione Terzo Pilastro Internazionale, é iniziato a dicembre 2022 e si
e concluso a settembre 2023 con 25 beneficiarie NEET. Purtroppo le attivita previste hanno subito un
forte rallentamento causa aumento dei contagi da Covid 19 sia del personale del progetto che delle
beneficiarie stesse. Il progetto si & svolto in collaborazione con Westrade per l'uso di una piattaforma di
E-learning e Atelier Remida Napoli, presso cui il progetto é stato implementato. Tutte le attivita proposte
hanno avuto uno sguardo rivolto all’ecologia e alla sostenibilita secondo i valori dell’Agenda 2030,
considerando che il Centro Remida & un centro di riuso di materiali di scarto aziendali e artigianali.

Le attivita sono state ideate e realizzate durante lezioni teoriche e laboratori di: Sartoria, Design (in
particolare dedicati alla lavorazione di oggettistica in resina, creazione di candele, lavorazione di
bottiglie di vetro, etc.), Orto (con incontri di educazione alimentare e cura della persona, oltre che la
creazione di cosmetici naturali) e Teatro. Tutti i laboratori sono stati orientati alla scoperta e al
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rafforzamento di attitudini che favorissero ed incoraggiassero anche attivita produttive. Le ragazze,
durante tutto I'arco del progetto, sia tra di loro che insieme allo staff, si sono sempre confrontate su
come narrare tramite i social media I'esperienza vissuta.

Per quanto riguarda la piattaforma di E-learning, € stata utilizzata in due modi differenti: da un lato
come raccoglitore delle esperienze fatte (quindi con la presenza di PDF, link utili e video sugli argomenti
affrontati con le ragazze durante le ore di formazione e laboratori), dall’altra come strumento di
formazione continua e autonoma. Dopo un’attenta co-progettazione, si € infatti deciso di realizzare delle
video lezioni-conferenze sul tema del social network, inteso sia come mezzo che agevola il parlare di sé
che come strumento con finalita di lavoro e funzionale alle potenziali professioni di ciascuno.

Il Centro REMIDA si e reso uno spazio capace di tradurre in azioni concrete il senso di responsabilita
sociale e ambientale che si prefigge di diffondere. Attraverso il progetto “Creattiviamoci di bello”, 1o staff
e le ragazze coinvolte sono state capaci di evidenziare il “resto”, ossia un mondo di elementi e di tracce
che, usciti da un’attivita produttiva, non avevano piu valore e che con le attivita proposte sono tornate
in vita sotto altre forme, assumendo nuove e diversificate identita.

A conclusione delle attivita e grazie ai feedback delle beneficiarie, possiamo confermare che gli sprechi
piu gravi sono quelli di energia vitale e creativa, di partecipazione e cooperazione, di cura e bellezza. Alle
ragazze beneficiarie del progetto abbiamo voluto trasmettere questa nostra profonda convinzione.

L’attivita di riuso e infatti divenuta buona prassi relazionale, innescando processi spontanei di recupero,
riciclaggio e creativita territoriale. Remida & divenuto un luogo in cui si sono instaurate proficue
relazioni tra giovani, adulti, professionisti ed artigiani, favorendo e promuovendo la partecipazione, la
responsabilita e 'impegno sociale e culturale sul territorio. Le ragazze hanno scoperto e rafforzato
attitudini che hanno favorito ed incoraggiato anche attivita produttive.

[ laboratori sono stati tutti intesi come momenti creativi, pratiche di sviluppo della personalita e della
socialita, laboratori ludo-scientifici e pratiche didattiche innovative. Le ragazze hanno mostrato molto
interesse soprattutto per la parte pratica.

Dopo 'evento finale ci sono stati molti momenti di confronto, condivisione e restituzione sia tra lo staff
che con le ragazze coinvolte. L'impressione che abbiamo avuto & che la sfida é stata difficile, ma ci ha
permesso di metterci in gioco e di renderci conto che quello che abbiamo donato e ricevuto in termini

di tempo, attenzione e “affetto” a queste ragazze e stato un dono prezioso che ricorderemo e
ricorderanno per la vita!

I momenti successivi sono stati molto importanti per raccogliere nuovi stimoli ed idee per progettazioni
future che le ragazze hanno proposto e che si augurano possano essere accolte.

Progetti in istruttoria

EL SALVADOR

Da presentare a: CEI - Conferenza Episcopale Italiana
Durata: 3 anni
Valore totale: 489.158€ circa

Insieme al partner Fundasal stiamo lavorando all’elaborazione di un nuovo progetto da presentare alla
CEI che possa ripercorrere quanto fatto con la Ruta Romero, ma questa volta incentrato sulla figura di
Rutilio Grande, prete martire della repressione militare. Il progetto si realizzerebbe nella zona de El
Paisnal (al nord della capitale). Le amministrazioni locali interessate al progetto hanno aderito e
sosterranno l'iniziativa.
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Nell'interlocuzione con la CEI & stato confermato l'interesse per un progetto di questo tipo che abbia
azioni significative di ricaduta sulle realta locali valorizzando I'impatto sociale delliniziativa. Con
Fundasal si sta ultimando la messa a punto della proposta da presentare, un progetto triennale per un
importo complessivo di circa 490.000€, e contiamo nelle prossime settimane di poterla presentare alla
CEL

BOLIVIA
Nell’arco del 2023 e stato portato avanti il lavoro di individuazione di tre possibili progetti:

1.  Sostegno psicologico e di psicomotricita ai bambini affetti da cancro e HIV, e sostegno
psicologico alle famiglie.

2. Sostegno alle famiglie di bambini affetti da cancro e HIV nel percorso terapeutico. Il progetto
prevede un sostegno psicologico e di accompagnamento nelle cure e intende sostenere le
famiglie in un percorso di formazione artigianale e commercializzazione dei prodotti
realizzati.

3. Sostegno a giovani affetti da HIV e droga dipendenza, con attivita di terapia occupazionale
legate all’agroecologia.

e Progetto “TO” de nifios con cdncer”,
Il primo di questi progetti prevede un sostegno psicologico e di psicomotricita rivolto ai bambini e
bambine affetti da cancro e HIV, per garantire I'accesso a trattamenti fisioterapici e ad esami di
diagnostica medica (tac, analisi di laboratorio, ecografie, ecc) realizzando nel contempo azioni di
sostegno psicologico alle famiglie coinvolte. Il progetto é stato presentato nel 2023 alla Fondazione
Sidival Fila. Durata prevista 18 mesi per un importo di circa 45.000 €.

e Progetto “sostegno famiglie”
Il secondo progetto prevede un sostegno alle famiglie che sono costrette a lasciare le loro citta ed il loro
lavoro per seguire i figli nel loro percorso terapeutico, con I'aggravante delle spese sanitarie, che anche
nelle strutture pubbliche sono a pagamento. Si prevede di accompagnare le famiglie in un percorso di
formazione artigianale e di commercializzazione dei prodotti realizzati. S'intende inoltre fornire un
sostegno psicologico e di accompagnamento per le cure dei figli malati. Si stanno cercando le adeguate
coperture di cofinanziamento da parte di enti e fondazioni, per un importo di circa 90.000 € per 24 mesi.

e Progetto Sembrando Esperanzas

Questo terzo progetto nasce dalla nuova linea di lavoro che l'organizzazione Padrinos Amgicos sta
portando avanti insieme all'organizzazione di Comunidad Encuentro nel sostegno alle cure di bambini
e giovani affetti da cancro e HIV e con problemi di droga dipendenza, e alle loro famiglie, realizzando
attivita di terapia occupazionale in particolare legate ad azioni di agroecologia che vanno dalla semina
ela curadegli orti, degli alberi da frutto, fino alla trasformazione dei prodotti agricoli per poterli vendere
(marmellate e conserve). L’obiettivo del progetto e il miglioramento delle condizioni di vita dei ragazzi
e bambini del Centro Comunita Incontro, affetti da problematiche di salute (HIV, drogadipendenza, ecc).
Concentrandosi sull'implementazione di una dieta sana e percorsi nutrizionali adeguati, che si possono
sviluppare attraverso la realizzazione di orti e frutteti e di attivita di trasformazione del cibo stesso
prodotto, oltre che attraverso incontri di formazione. Il progetto prevede un intervento che puo6 durare
dai 6 mesi ad 1 anno, per un importo totale di circa 40. 000€. Si sta mettendo a punto la proposta e si
sta lavorando all'identificazione di possibili cofinanziatori.
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CAMBOGIA

Dalla chiusura del progetto triennale cofinanziato dalla CEI le attivita del centro Sangkheum si sono
interrotte per I'impossibilita di CCFO di farsi carico delle spese ordinarie di gestione del centro.

La conceptnote di una nuova proposta progettuale presentata a maggio 2023 alla Fondazione San Zeno
non é stata valutata in linea con le linee guida della fondazione. A luglio 2023 era stata presentata una
proposta progettuale complementare alla Fondazione Sidival Fila il cui esito ancora non & stato reso
noto.

Da presentare a: Diocesi di Roma

Durata: 1 anno

Valore totale: 50.000 € circa

Contributo richiesto 45.000 € circa

Vista la situazione di stallo é stata elaborata assieme al partner locale CCFO una nuova proposta
progettuale da sottoporre all'Ufficio Missionario della Diocesi di Roma nel 2024.

Il progetto prevede un anno di corsi di potenziamento della lingua inglese unitamente a corsi di
formazione professionale nei settori della ristorazione e ospitalita rivolti a giovani cambogiani con lo
scopo di poter trovare un impiego futuro nella fiorente industria del turismo di Siem Reap. Unitamente
ai corsi di formazione si intende inoltre ristrutturare parzialmente la struttura del Centro.

ITALIA
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

Progetto Continenti & accreditato come ente per il Servizio Civile Universale con il CIPSI capofila. A
dicembre 2023 sono stati pubblicati: il Decreto di finanziamento dei Programmi e dei progetti presentati
nel bando in scadenza maggio 2023, per I'anno 2023/2024.

Progetto Continenti ha redatto e presentato una proposta progettuale della durata di 1 anno da
realizzare nel quartiere Marconi a Roma, insieme al partner Happy couching and counseling e da
realizzare insieme a 2 volontari/e del Servizio Civile Universale. La proposta é stata presentata a marzo
2023 alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le Pari Opportunita, Politiche
Giovanili e Servizio Civile Universale — insieme al capofila della rete CIPSI, di cui Progetto Continenti fa
parte e prevede attivita laboratoriali in una scuola primaria da giugno 2024 a giugno 2025.

L’obiettivo generale é favorire il benessere e migliorare la qualita di vita di bambini/e e famiglie nel
quadrante Marconi, in particolare di coloro che vivono in situazioni disagiate, proponendo un percorso
di alfabetizzazione emotiva ed un percorso educativo e di cittadinanza attiva e responsabile con il
coinvolgimento dei docenti, associazioni di quartiere e famiglie.

Gli obiettivi specifici sono:

1) migliorare la capacita delle bambine e dei bambini nel riconoscere le emozioni che compaiono
continuamente e naturalmente dentro di loro, cosi come le reazioni degli altri e le loro affinché
possano sviluppare atteggiamenti di consapevolezza personale e rispetto verso gli stati emotivi
degli altri, costruiscano relazioni autentiche basate sull’empatia e migliorino le relazioni tra di
loro.

2) promuovere un’educazione di qualita, piu equa ed inclusiva, attraverso il rafforzamento di
competenze per la solidarieta e 'inclusione delle diversita.

3) contrastare ogni condizione di fragilita e svantaggio della persona al fine di intervenire su
fenomeni di marginalita ed esclusione sociale.
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4) facilitare l'inclusione sociale dei minori in condizioni di disagio o in condizioni di esclusione,
attraverso la rivalutazione del processo scolastico, abbassando il rischio di bullismo ed
esclusione.

5) incoraggiare e sviluppare azioni di cittadinanza responsabile e di solidarieta degli adulti nei
confronti di chi vive in situazioni di disagio ed esclusione, coinvolgendo anche le famiglie dei
minori, gli insegnanti e le associazioni di quartiere presenti sul luogo.

6) educare al riciclo e al riuso, contrastando lo spreco e un atteggiamento consumistico.

7) rafforzare le competenze dei partecipanti attraverso buone pratiche di educazione civica,
partecipazione, sviluppo territoriale e innovazione sociale.

8) riqualificare gli spazi di uso comune e rafforzare lI'identita del quartiere Marconi, attraverso un
percorso partecipativo di ristrutturazione del significato dell'ambiente e delle sue regole.

Fatti di rilievo verificatisi nell’esercizio 2023

Nel corso dell’esercizio 2023 si € aperta la campagna per 1’adesione di nuovi soci, con le delibere di
ammissione per n. 6 soci ordinari. Anche la struttura associativa si ¢ parzialmente rinnovata con le
votazioni per il rinnovo del Consiglio Nazionale, durante 1’ Assemblea svoltasi presso la sede legale
associativa, al Convento S. Andrea in Collevecchio. L’ Assemblea dei Soci ha confermato nel loro
ruolo il presidente Giovanni Penco, il vice presidente Paolo Semenza e il direttore Sergio Giani,
portando da 5 a 7 il n. dei Consiglieri eletti. E stato inoltre cooptato in Consiglio anche il socio
Leonardo Belli, per le sue specifiche competenze.

Sono state apportate alcune modifiche ed integrazioni al Codice Etico in vigore, per completare la
procedura di iscrizione in Myanmar come ong riconosciuta ad operare nelle attivita di cooperazione
e sviluppo. Tali modifiche hanno comunque arricchito e completato il nostro. Codice Etico con aspetti
generalmente utili ed apprezzabili, quali la dichiarazione che le proprieta di Progetto Continenti nei
Paesi sono destinate a scopi umanitari e nessuna parte dei beni o dei fondi in loco potra essere
utilizzata a beneficio del personale o dei membri di Progetto Continenti o dei loro familiari.

Inoltre, in caso di scioglimento o chiusura degli uffici di Progetto Continenti in uno specifico Paese,
i fondi rimanenti e tutti i beni saranno devoluti ad organizzazioni non governative locali, nostre
partner, che condividono le stesse finalitd umanitarie dell’associazione.

A novembre 2023 si ¢ svolta la missione in Centro America, durante la quale ¢ stato possibile
incontrare i responsabili e le responsabili dei progetti in corso, verificare gli avanzamenti nella
gestione delle varie attivita e porre le basi per lo sviluppo di progettualita future, in un’ottica di
autentico partenariato, con una costante attenzione al rafforzamento delle capacita personali ed alla
crescita delle organizzazioni locali.

Nel corso del 2023 sono stati avviati pienamente i lavori presso il Convento di Collevecchio,
propedeutici al fine di ottenere le idonee certificazioni per espletare I’attivita di accoglienza
alberghiera. Con la fidejussione di Progetto Continenti a favore di Aequitas S.C.S.-Impresa Sociale,
del 20% a valere sulla concessione di un prestito di 40.000 Euro, sono stati saldati lavori in corso per
oltre 30.000 Euro al 31.12.2023. Oneri assunti direttamente in capo ad Aequitas, in compensazione
dei canoni di locazione per il Convento, che maturano da novembre 2021 e che per sei anni non
saranno riscossi, proprio a fronte dei lavori sostenuti da Aequitas.
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La struttura della Segreteria Nazionale si € stabilizzata con n. 4 unita dipendenti, con il rinnovo del
contratto a t.d. per Bruno M. dell'Ufficio Progetti e Rendicontazione e il passaggio di Andretta M. alla
startup Fundraising, con I'avvio del nuovo processo di comunicazione e raccolta fondi, supportato dalla
Scuola Romana di Fundraising e che vede un investimento triennale per lo sviluppo e la stabilizzazione
delle entrate da donazioni.

Prospettive di continuita operativa

Gli oltre 30 anni di attivita e circa 170 progetti di sviluppo in Italia e nel mondo garantiscono piu di ogni
altra cosa le prospettive di continuita operativa dell’Associazione, che intende affrontare le nuove sfide
globali contribuendo ad estirpare le cause della poverta e delle ingiustizie, lavorando alle precondizioni
per un ‘mondo nuovo realmente umano’ fondato su solidarieta e condivisione.

Le prospettive generali della cooperazione allo sviluppo non sono certo favorite dalle attuali strategie
di governo, né dagli scenari politici ed economici mondiali. Basti pensare alla drastica riduzione degli
stanziamenti per la cooperazione a livello generale, che invece di avvicinarsi all’auspicato 0,70% della
ricchezza nazionale, continua a scendere in molto Paesi, tra cui I'Italia.

Siamo certi, pero, che lo sviluppo non si fonda soltanto sul capitale economico, come gia affermato
nell’ambito della Campagna 070, ma necessita di capitale umano, relazionale e sociale. A questo Progetto
Continenti si ispira costantemente, curando il rapporto con i propri Gruppi Locali, espressione di un
volontariato attivo sul territorio nazionale e fondamentale per il sostegno della propria attivita. Nel
corso del 2024 sono ripresii viaggi di incontro in tutta Italia e gia dall’Assemblea Soci del 2023 si & dato
ampio spazio a momenti culturali e formativi sul tema della solidarieta e dei diritti umani.

Per assicurare coerenza e coordinamento ai propri interventi, & stato avviato un processo di revisione
delle procedure e della compliance, per garantire correttezza e trasparenza nel lavoro interno; revisione
che e ancora in corso nel 2024 e probabilmente richiedera ulteriori tempi di lavoro.

La strategia multisettoriale integrata, caratterizzata dal partenariato con organismi ed istituzioni locali,
e fondamentale per assicurare continuita e sostenibilita alle iniziative, una volta conclusi i progetti
finanziati. E il caso del Centro Blein in Ethiopia e del Centro Milflores in Guatemala, che oggi vivono
grazie al sostegno delle comunita locali, avendo realizzato un pieno handover delle attivita, come gia
dettagliato nel report dei progetti.

Annualmente Progetto Continenti pubblica i propri dati di bilancio sul sito di Open Cooperazione,
rispondendo in questo modo anche ad un legittimo interesse dei propri stakeholder, in quanto a
trasparenza del suo operato. Se questo garantisce pubblicita ai dati consuntivi, & altrettanto importante
indicare attraverso una programmazione strategica le risorse necessarie per dare concretezza agli
obiettivi previsti. Per questo si tengono costantemente sotto controllo tutti i contributi, non solo quelli
istituzionali. Le risorse da donazioni di privati ma anche le reti attraverso le quali I'azione associativa
puo risultare piu incisiva per operare nel sociale. Ad es. un grafico sulla raccolta fondi 2013-2023,
presentato lo scorso anno in Assemblea, mostra che la raccolta fondi ordinaria, con un apporto
complessivo totale di poco piu di 2milioni di Euro, ha garantito operativita alla struttura per realizzare
progetti per oltre 10milioni di Euro. Pur venendo meno i grandi progetti finanziati dalla cooperazione
internazionale, AICS ed Unione Europea, come evidenziato nel grafico sottostante, i nostri interventi nei
Paesi continuano ad apportare benefici in molte parti del Sud del mondo, da quest’anno con una
attenzione specifica ai diritti delle donne e dell'infanzia:
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Andamento bilancio economico
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fonte: Open Cooperazione 2022

Con l'avvio dei nuovi progetti nel 2023, il bilancio sara di nuovo in crescita, in termini di valore
complessivo e cio che piu conta € che il quadro finanziario 2024 si presenta sostanzialmente in
equilibrio, consentendo di far fronte ai debiti correnti di fine esercizio 2023 e consentendo un regolare
svolgimento delle attivita nel corso dell’anno.

Saranno monitorati sia eventuali scostamenti di budget per quanto riguarda le previste spese di gestione
della struttura, sia l'effettivo incremento della raccolta fondi, auspicata dall'investimento startup
fundraising.

A gennaio 2024 sono ripresi i viaggi di rappresentanti del Consiglio e della Segreteria Nazionale
per incontrare i Gruppi Locali, come indicato nel calendario approvato in Consiglio il 27-28
gennaio. Si tratta di incontri di condivisione, per confrontarsi sul processo di crescita
dell’associazione, ma a partire dal punto di vista dei Gruppi e dei volontari, che in queste
occasioni possono fare il punto sulla loro storia, sul senso del loro impegno, rappresentando
anche nuove necessita o sensibilita emerse. Durante gli incontri si condividono aggiornamenti
sui programmi in corso, sulle attivita di comunicazione e raccolta fondi, si affronta I'importanza
del partenariato locale ed il racconto sugli handover dei Centri Blein in Ethiopia e Milflores in
Guatemala.

Gli incontri sono anche occasioni preziose per la raccolta dati necessaria per il bilancio sociale
e per ragionare insieme sulle prospettive future, sulle modalita di impegnarsi per la solidarieta
e la cooperazione.

Tra gli sviluppi apportati dalla novita della startup fundraising, c’é la nuova figura istituzionale
di ambasciatore, quella persona in grado di intrattenere rapporti e dialoghi continui con gli
attori del territorio di appartenenza, fino a creare una comunita di valori. Questo nuovo ruolo
e stato riconosciuto ai soci e volontari piu attivi all'interno dei vari Gruppi Locali, capaci di
intrattenere relazioni con interlocutori strategici, quali istituzioni pubbliche, aziende, reti
sociali, scuole, parrocchie. La figura dell’ambasciatore, quindi, si rivela utilissima per
coinvolgere tante realta nel lancio delle iniziative di Fundraising e creare alleanze stabili.
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Nei primi mesi del nuovo anno, inoltre, € proseguita la verifica sull’opportunita e sulle modalita
di acquisire la personalita giuridica, ma liter al di fuori dell’iscrizione al Runts e
particolarmente oneroso, per cui si cercheranno al momento soltanto garanzie assicurative a

favore dell’operato degli amministratori.

Parte 3 - Illustrazione delle poste di bilancio

Principi di redazione

Il bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2023 é redatto in conformita alle disposizioni dell’articolo 13
comma 1 e 3 del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, denominato “Codice del Terzo Settore” e
si compone dello stato patrimoniale, del rendiconto gestionale e della relazione di missione, come
previsto nell’Introduzione al Decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 5 marzo 2020
(di seguito anche Decreto), secondo cui “la predisposizione del bilancio d’esercizio degli enti di cui all’art.
13 Comma 1 del codice del Terzo Settore e conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio
e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli artt. 2423, 2423 bis e 2426 del codice civile e ai
principi contabili nazionali, in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche
e solidaristiche e di utilita sociale degli enti del Terzo Settore.”

Il presente bilancio, pertanto, osserva le regole di rilevazione e valutazione contenute nei principi
contabili nazionali OIC (Organismo Italiano di Contabilita) nonché le previsioni specifiche previste dal
principio contabile OIC 35, per la redazione degli schemi di bilancio e dell'informativa. Indica i proventi
e gli oneri dell’Associazione, mentre la relazione di missione ne illustra le varie poste di bilancio,
I'andamento economico e gestionale e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie.

Al fine di presentare gli schemi di bilancio in forma comparativa, si & provveduto ad affiancare il bilancio
al 31/12/2023 con quello chiuso al 31/12/ 2022 adeguato all'OIC 35 e agli schemi ministeriali previsti
dal suddetto Decreto.

Lo schema di stato patrimoniale mantiene I'esposizione delle voci dell’Attivo e del Passivo a scalare,
prima le Attivita e a seguire le Passivita, suddivise per macro-classi, classi, conti e infine alcune voci
ulteriormente dettagliate in sottoconti, per maggior chiarezza.

Le macro-classi del Patrimonio netto prevedono una separazione tra il Fondo di dotazione dell’Ente,
costituito dal Fondo patrimoniale indisponibile, il patrimonio libero formato dal risultato gestionale
dell’esercizio in corso e precedenti e da altre riserve libere e il patrimonio vincolato, composto dalle
Riserve vincolate per finalita associative, come da disposizioni degli Enti donatori o degli Organi
istituzionali.

Lo schema del rendiconto gestionale & strutturato a sezioni divise e contrapposte, con classificazione
dei proventi e degli oneri, ed informa sul modo in cui le risorse finanziarie sono state acquisite e
impiegate nell’esercizio, con riferimento alle “aree gestionali”. Ogni area gestionale é suddivisa in classi
di Oneri e Proventi, in alcuni casi in sottoclassi per maggiore esigenza di chiarezza.

La voce “risultato gestionale” indica la differenza tra proventi ed oneri complessivi e rappresenta la
variazione positiva o negativa del patrimonio netto di Progetto Continenti Onlus, avvenuta nell’esercizio
per effetto della gestione.
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Gli schemi di bilancio sono stati redatti in forma comparativa, pertanto risulta evidente il raffronto con
le stesse poste di bilancio relative all’esercizio precedente.

Il rendiconto gestionale e suddiviso nelle seguenti aree:

Oneri e Proventi da Attivita di interesse generale: ossia componenti negativi/positivi di reddito
derivanti dallo svolgimento delle attivita istituzionali svolta dall’Associazione in base alle indicazioni
previste dallo statuto e coerentemente con le attivita previste dall’art. 5 D. Lgs 117/2017 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Oneri e Proventi da Attivita diverse, come previste dall’ art. 6 D. Lgs. 117/2017; parte omessa o con
importi a zero, in quanto I’Associazione non ha svolto attivita diverse da quelle presenti nella sezione
“attivita di interesse generale”.

Oneri e Proventi da Attivita di raccolta fondi, comprendenti i componenti negativi/positivi di reddito
derivanti dallo svolgimento di attivita associative per ottenere contributi ed elargizioni finanziarie,
necessarie per il perseguimento dei fini istituzionali.

Oneri e Proventi da Attivita finanziarie e patrimoniali, che comprendono componenti negativi/positivi
di reddito derivanti dall'impiego e dalla gestione delle risorse patrimoniali e finanziarie della
Associazione, primariamente connessi alla gestione del patrimonio immobiliare e comunque
strumentali all’attivita istituzionale.

Oneri e Proventi da Attivita di supporto generale, intese quali attivita di direzione e di conduzione
dell’ente che garantiscono la sussistenza dell’organizzazione amministrativa di base, comuni e di
supporto alle altre gestioni e comunque elementi negativi/positivi di reddito che non rientrano nelle
altre aree.

Il bilancio e espresso in unita di Euro, i valori sono arrotondati per eccesso o per difetto all’euro, a
seconda che il valore sia pitt 0 meno superiore ai 50 centesimi di euro.

Il bilancio & strutturato in modo da fornire una chiara rappresentazione della situazione economica,
finanziaria e patrimoniale dell’Associazione, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20-bis del D.P.R. 29
settembre 1973, n. 600.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza, competenza
e divieto di compensazione delle partite, nella prospettiva della continuazione sostenibile e di lungo
termine dell’attivita istituzionale.

Criteri di valutazione applicati
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

Le immobilizzazioni immateriali sono rappresentate da spese aventi utilita pluriennale iscritte al costo.
Tali spese sono ammortizzate a quote costanti in base alla loro vita utile stimata e nel rispetto di quanto
disposto dall’art. 2426 c.c. ’ammortamento delle immobilizzazioni immateriali & conteggiato tenuto
conto della data di effettiva entrata in funzione del cespite. L’ammortamento delle concessioni e delle
licenze d'uso decorre dalla data in cui e possibile lo sfruttamento del diritto.

Le aliquote utilizzate sono state le seguenti:
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Licenze D’uso-Software e Sito web risultano gia completamente ammortizzati negli esercizi precedenti.
Costi di manutenzione su beni di proprieta (impianti termici Convento S. Andrea in Collevecchio) 20%.

Oneri pluriennali Percorso Startup Fundraising 20%.

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto, inclusivo di eventuali oneri accessori e
al netto dei relativi fondi di ammortamento. Gli ammortamenti imputati al Rendiconto della gestione
sono stati calcolati in modo sistematico e costante sul costo, sulla base di aliquote ritenute
rappresentative della vita utile economico-tecnica stimata dei cespiti. [ costi di manutenzione non aventi
natura incrementativa del cespite sono addebitati al conto economico dell’esercizio di sostenimento. Le
plusvalenze e minusvalenze su cessioni, concorrono al risultato dell’esercizio in cui sono realizzate. Le
immobilizzazioni materiali vengono svalutate qualora il loro valore risulti inferiore a quello
recuperabile in base alla possibilita di utilizzazione o dalla vendita. Le aliquote utilizzate sono state le
seguenti:

Mobili e arredi, Macchine d’ufficio, Macchine elettroniche, Computer, Attrezzature, Impianto di
riscaldamento risultano gia completamente ammortizzati negli esercizi precedenti.

Impianto rete e centralino della sede operativa in Roma, 10% pari al totale residuo da ammortizzare.

[ beni di valore inferiore a 516 euro sono completamente ammortizzati nell’esercizio in considerazione
della loro limitata vita utile.

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE
Le immobilizzazioni finanziarie sono esposte al valore nominale.
CREDITI e DEBITI

[ crediti sono iscritti al presumibile valore di realizzo. I debiti sono esposti al valore nominale. Con
riferimento ai debiti in divise estere le variazioni determinate dai tassi di cambio di fine esercizio sono
state considerate nella determinazione del valore di estinzione.

DISPONIBILITA LIQUIDE

Le disponibilita liquide ed i mezzi equivalenti sono iscritte al valore nominale e comprendono i valori
numerari, ossia quei valori che possiedono i requisiti della disponibilita a vista o a brevissimo
termine, del buon esito e dell’assenza di spese per la riscossione.

FONDO RISCHI ED ONERI FUTURI

E stanziato a fronte di perdite o passivita, di esistenza certa o probabile, delle quali tuttavia alla chiusura
dell’esercizio non erano determinabili 'ammontare e/o la data. Gli stanziamenti riflettono la migliore
stima possibile sulla base degli elementi a disposizione.

FONDO TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformita di legge e del contratto
collettivo di lavoro vigente, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo.
Il fondo corrisponde al totale delle indennita maturate a favore dei dipendenti al 2023 ed & pari a quanto
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si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale
data. La quota TFR maturata dall’entrata in vigore della nuova normativa relativa alla previdenza
integrativa e stata destinata, nel rispetto delle scelte implicite ed esplicite operate da ciascun
dipendente, ai vari fondi di previdenza integrativa o all’apposito fondo di tesoreria istituito presso
I'INPS. La quota di competenza dell’esercizio e stata imputata al Rendiconto della gestione.

RATEI E RISCONTI

Sono calcolati secondo il principio della competenza economica e temporale in applicazione del
principio di correlazione dei costi e dei ricavi in ragione d’esercizio.

RICONOSCIMENTO DEI PROVENTI E DEGLI ONERI

I ricavi e i costi sono esposti secondo il principio della prudenza e della competenza economica
temporale.

I proventi rappresentati da sovvenzioni, donazioni, atti di liberalita, sono di norma non correlati alle
attivita di carattere istituzionale da queste svolte secondo una logica sinallagmatica. Donazioni,
contributi ed altri proventi di natura non corrispettiva, sono iscritti nel conto economico (rendiconto
della gestione) dell’esercizio in cui questi sono riscossi, ovvero nell’esercizio in cui il titolo alla
riscossione ha carattere giuridico. Qualora sia ravvisabile una correlazione tra proventi comunque di
natura non corrispettiva (donazioni e contributi) con specifiche attivita dell’Ente no profit, questi
possono essere correlati con gli oneri dell’esercizio.

IMPOSTE SUL REDDITO, CORRENTI E DIFFERITE

Le imposte correnti dell’esercizio sono stimate sulla base di una realistica previsione degli oneri di
imposta da assolvere in applicazione della vigente normativa fiscale. Il debito relativo & esposto al netto
di acconti, ritenute subite e crediti di imposta compensabili.

Analisi delle poste di bilancio
STATO PATRIMONIALE
ATTIVO
A) Quote associative ancora da versare

Lavoce esponeil credito al 31 dicembre 2023 per quote ancora da incassare relative allo stesso esercizio

e agli esercizi precedenti, non superiori ai cinque anni, per un totale di Euro 2.236.
B) Immobilizzazioni

I-Immobilizzazioni immateriali

Nel corso del 2023 ¢ stato avviato il percorso di formazione e sviluppo per una startup Fundraising, con
I'affiancamento e la consulenza della GIFT Cooperativa di servizi. L’investimento annuo complessivo per
€ 17.812 comprensivo di IVA & stato concordato con un anticipo di € 3.000 e n. 10 rate mensili da €
1.481,20 a partire da ottobre 2023. La convenzione rappresenta il primo step di un pit ampio piano
triennale di sviluppo, con la supervisione generale della Scuola di Fundraising di Roma.
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Per il calcolo delle quote annue di ammortamento, per le voci di spese non ancora completamente
ammortizzate, si & proceduto come segue:

I.1) costi di manutenzione straordinaria relativi all'impianto termico del Convento S. Andrea in
Collevecchio, sostenuti per Euro 3.294 ed ammortizzati al 31.12.2023 per complessivi Euro 2.965, con

un valore netto residuo di Euro 329;

[-2) oneri pluriennali Percorso Fundraising, sostenuti per Euro 5.962 ed ammortizzati al 31.12.2023 per
Euro 1.192, con un valore netto residuo di Euro 4.770.

II-Immobilizzazioni materiali

La voce Il.1-Terreni e fabbricati, per complessivi Euro 3.175.941 comprende:

1) ilvalore stimato del Convento S. Andrea in Collevecchio (RI), pari ad Euro 3.157.040 come risultante

dalla perizia giurata del geom. Faggion del 10/11/2004. Il bene non é soggetto ad ammortamento
in quanto trattasi di immobile sottoposto a tutela con D.M. 21 marzo 1991 ai sensi della L. 1089/39
D.Lgs 490/1999. L'importo in bilancio € stabilito su criterio valutativo e non sul costo storico, non ¢
stato aggiornato al nuovo valore di stima pari ad Euro 3.453.000 risultante dalle perizie eseguite
successivamente:

- dallo Studio Tecnico dott. Ing. Otello ORLANDI in data 8/10/2017, valore medio stimato su:
e consistenza catastale fabbricato, Foglio 5 part. A Sub 2 e n. 53 (graffate) Piano S1, T, 1 cat B/1
consistenza 3.700 mc e annesso fabbr. Rurale Fogli 5 part. 54 consistenza 340 mgq;
e terreno pascolo arb. Foglio 5 part. 56 Cl 1 consistenza 2.450 mq;
e terreno sem. arb. Foglio 5 part. 408 Cl 1 consistenza 10.836 mq.

- dallo Studio Tecnico Arch. Elena Casadei in data 14.10.2021, valore medio stimato su:
e consistenza catastale fabbricato (v. sopra);
e terreno pascolo arb. (v. sopra);
e terreno semi arb. (v. sopra).

Entrambe le suddette perizie sono state redatte prendendo in considerazione la media risultante tra il
Valore medio di mercato ed il Valore di demolizione e ricostruzione. Tuttavia, prudenzialmente, si
rimanda una eventuale rivalutazione in bilancio del bene, per i necessari lavori di ammodernamento
degli impianti, tuttora allo studio degli esperti ed in via di definizione. A riguardo, si precisa che:

- il contratto di locazione dell'immobile, ad uso non abitativo, tra Progetto Continenti Onlus e Aequitas
Societa Cooperativa — Impresa sociale, prevede un canone di locazione annuo per Euro 10.200, a far data
dal 03/11/2021, da compensare per i primi sei anni con le somme anticipate da Aequitas (conduttore)
per 'esecuzione delle migliorie e/o delle opere di adeguamento ed efficientamento degli impianti, fino
alla concorrenza della somma di Euro 40.000.

Alla luce degli efficientamenti e delle migliorie in corso, si rimanda l'esecuzione di una nuova perizia
estimativa del valore dell'immobile e si riportano in calce al bilancio, tra gli Oneri ed i Proventi figurativi,
gli importi maturati al 31.12.2023, sia per quanto riguarda i canoni maturati ma che non saranno
riscossi, sia per i lavori gia eseguiti e sostenuti da Aequitas.

2) il valore complessivo del Terreno agricolo di pertinenza del Convento S. Andrea, pari ad Euro
17.800, che rientra nel valore complessivo dell'immobile di cui al punto 1);

3) il valore del Centro Las Isletas in Granada, Nicaragua, invariato rispetto al precedente esercizio e
pari ad Euro 18.901.
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La voce II.2 impianti e macchinari comprende il costo di realizzazione dell'Impianto cablaggio-rete-
centralino, per la sede della Segreteria Nazionale in Roma, del valore complessivo di Euro 2.928 & stato
ammortizzato al 10% per il valore residuo in bilancio di Euro 293, che risulta azzerato al 31.12.2023.

Tutte le altre voci di Immobilizzazioni Materiali sono state completamente ammortizzate negli esercizi
precedenti.

III-Immobilizzazioni finanziarie

1)c-Partecipazioni risulta essere pari a Euro 2.603 ed & composta da:
- Euro 1.470, invariato rispetto all’esercizio precedente dal costo delle quote di partecipazione
in Banca Etica,
- Euro 1.033 dalle n. 100 azioni della BCC di Roma, acquistate dal 19/12/2019, al valore
nominale di Euro 258 piti un sovraprezzo di Euro 775,
- Euro 100 dal Deposito anticipo conversazioni TIM.

2)i-Crediti vs. Altri per Euro 64.724 pari ad un prestito di 500.000,00 quetzales concesso al partner
Fundebase in Guatemala e finalizzato all’acquisto di azioni del BanRural, la seconda banca del
Guatemala. Progetto Continenti non & intervenuto direttamente nell’acquisto di questa partecipazione,
ma ha consentito a Fundebase, gia socio della banca, di ampliare la propria partecipazione al capitale
sociale della stessa, per garantire al nostro partner un ruolo pitt importante ed autorevole, sia con lo
stesso istituto finanziario che anche nei confronti dei tanti altri soggetti della societa civile, rispetto ai
quali gia oggi Fundebase rappresenta un punto di riferimento.

C- Attivo Circolante
II - Crediti

[ crediti totali, di durata inferiore ai cinque anni, sono iscritti al valore nominale, ammontano a Euro
491.186 e indicano:

11.4) Crediti verso soggetti privati per contributi a fronte di progetti in corso, per un totale di Euro

463.811. Risultano essere cosi composti:

- Fondazione Terzo Pilastro per Euro 39.339 a saldo del contributo totale di Euro 67.500 per il progetto
“Creattiviamoci di bello! Riciclo creativo di materiali di scarto” a Napoli, c/o il Centro Atelier Remida
Campania;

- Fondation Assistance International-FAI per Euro 245.530 relativi alla II e Il annualita del progetto
PN2023-04 “Mujeres Kaqchikeles Unidas per I'accesso alla giustizia nei Municipi di San José Poaquil e San
Juan”, brev. FAI-MKU, Guatemala 164 /G33;

- Conferenza Episcopale Italiana-CEI per Euro 178.941 relativi alla II e Il annualita del progetto 0317-
2023 “Promozione della sicurezza alimentare e nutrizionale per bambini di famiglie indigene del
dipartimento del Quiché”, brev. CEI-Quiché, Guatemala 163/G32.

11-5) Crediti verso enti del Terzo settore pari ad Euro 21.451 per il saldo contributo della terza annualita
daricevere da Asia Onlus, a fronte del progetto AID 011871 “Coffea Chin” in Myanmar.

I1 credito residuo all’01.01.2023 di Euro 6.888 da Tavola Valdese, ultima tranche del contributo di Euro
17.220 concesso per il progetto “Coffea Chin” in Myanmar”, in co-finanziamento con AICS, & stato
regolarmente incassato in corso d’anno per Euro 5.166, relativi alla 3” tranche, mentre si & rinunciato
al Saldo di Euro 1.722 per minori oneri sostenuti.
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[1-9) 1 Crediti tributari pari ad Euro 574, relativi ad anticipo imposta sostituva TFR e ritenute IRPEF
dipendenti da compensare, mentre i Crediti v/Erario per acconti di imposta IRES ed IRAP, versati nel
corso dell’esercizio, sono stati portati in deduzione dei rispettivi Debiti v/Erario per IRES ed IRAP e
risultano pari a zero.

11-12) Crediti v/Altri per Euro 1.199, comprendono tra gli altri anticipi di spese per Euro 957 ed Euro
185 v/fornitori per Nota di Credito da ricevere.

IV - Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono iscritte al valore nominale e ammontano a Euro 118.099

Per i c¢/c bancari in valuta, aperti nei Paesi per i progetti in corso, presso i vari Istituti (KBZ Bank
Myanmar, MFTB Myanmar Foreign Trade Bank) e stato iscritto a bilancio il controvalore in Euro del
saldo al 31.12.2023, al cambio dell’Ufficio Cambi della Banca d’Italia alla data del 31.12.2023.

IV-1a) Depositi Italia per Euro 21.283

[V-1b) Depositi esteri per progetti Euro 72.060, di cui Euro 8.164 su conti intestati a Progetto
Continenti ed Euro 63.896 come Fondi residui da rendicontare presso i Partner nei Paesi

[V-3a) Casse Italia per Euro 212

IV-3Db) Casse estere per progetti Euro 24.544

D) Ratei attivi

[ ratei attivi, bancari e postali, per un valore totale di Euro 2.757 sono relativi alle offerte e donazioni di
competenza dell’esercizio, per versamenti effettuati dai sostenitori entro il 31 dicembre 2023, ma
contabilizzati in c/c bancario o postale dopo tale data.

PASSIVO
A) PATRIMONIO NETTO
I. Fondo di dotazione dell’Ente

L’assemblea nazionale straordinaria dei soci del 28 giugno 2019 ha deliberato l'istituzione di un Fondo
patrimoniale indisponibile di dotazione dell’associazione, per un importo iniziale di Euro 17.800, ai
sensi dell’art. 10 del nuovo Statuto e al fine del riconoscimento della personalita giuridica
dell’associazione, per la prossima iscrizione della stessa nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(adesione al Codice del Terzo Settore di cui al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017).

Tale fondo patrimoniale indisponibile, di Euro 17.800, corrisponde al valore di parte del terreno di
natura agricola facente parte del complesso immobiliare Convento S. Andrea, come risulta dalla
relazione giurata di stima redatta in data 27 giugno 2019 dal dott. Davide Gigli, dell’'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Siena, iscritto al Registro dei Revisori Contabili al n. 123101.
L’'importo stimato in Euro 17.800 rispetta il requisito minimo di cui all’art. 22 c. 4 del D.Lgs. n. 117 del
2017 e siritiene congruo e adeguato rispetto agli scopi prefissi dall’associazione, in ottemperanza all’art.
1c.3D.P.R. 361/2000 e successive modifiche ed integrazioni.
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Alla luce della istituzione del Fondo patrimoniale indisponibile, il valore in bilancio del complesso
Convento S. Andrea in Collevecchio risulta cosi ripartito:

- Terreni e fabbricato Convento S. Andrea Euro 3.139.240
- Terreno agricolo vincolato di pertinenza del Convento S. Andrea Euro 17.800

Per la costituzione del Fondo, I'importo di Euro 17.800 é stato portato in diminuzione del Fondo Libero
da Donazioni e Lasciti di Euro 2.595.234 che comprende il valore della donazione del Convento S. Andrea
in Collevecchio, aggiornato all’esercizio precedente.

II. Patrimonio vincolato

Tale voce rappresenta i finanziamenti per progetti ricevuti e non ancora spesi, sottoposti a specifico
vincolo di destinazione dal Consiglio Nazionale e/o dagli stessi Enti finanziatori e sono indicati
analiticamente nell’apposito Allegato al Rendiconto Gestionale. Sono iscritti in bilancio come di seguito:

- [1.2) Riserve vincolate per progetti, per decisione degli organi istituzionali Euro 30.776.
- 11.3) Riserve vincolate per progetti, destinate da terzi, Enti finanziatori, Euro 210.741.

per un totale Fondi Vincolati pari a Euro 241.517.

III. Patrimonio Libero

L’ Avanzo di gestione netto dell’esercizio 2022 di Euro 72.455 é stato portato ad incremento del Fondo
patrimoniale libero per Attivita istituzionali per Euro 67.995, portandolo ad un totale di Euro 188.822.
In sede di destinazione I’Avanzo di gestione & stato inoltre ripartito per Euro 4.460 nella Riserva da
proventi su cambi, come da delibera dell’Assemblea Nazionale dei soci del maggio 2023. Le voci che
compongono il Patrimonio libero al 31.12.2023 sono le seguenti:

[11.1) Riserve accantonate da risultati gestionali esercizi precedenti Euro 188.822

[11.2) Altre riserve, totale Euro 2.590.081 costituite da

- Euro 2.577.434 per la donazione ricevuta dell'immobile ex- Convento S.Andrea in Collevecchio;

- Euro 12.647 da utili su cambi.

B) Fondi per rischi ed oneri

B)3a - Fondo manutenzione Convento S. Andrea di Euro 10.000 é stato istituito nell’esercizio 2020 e

adeguato nell’esercizio 2021, per far fronte alle previste spese di ammodernamento della struttura
ricettiva, che consistono nella redazione di nuove planimetrie, rifacimento di bagni, demolizioni e
ricostruzione di vari impianti idraulici, come da preventivi pervenuti. Le prime spese direttamente a
carico di Progetto Continenti sono state sostenute dopo la chiusura dell’esercizio 2023.

Il Fondo di accantonamento per manutenzione precedentemente costituito non ha subito variazioni in
corso d’anno e sara utilizzato a partire dall’esercizio 2024, con i primi costi sostenuti in proprio da
Progetto Continenti.

B)3c - Fondo Oneri futuri per Euro 1.364 ¢ stato costituito nell’esercizio 2021 per far fronte ad eventuali
future richieste di pagamento da parte di Enti vari. Non é stato utilizzato nel corso dell’esercizio 2023.
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C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il Trattamento di Fine Rapporto include la rivalutazione annua ed ammonta a complessivi Euro 8.835
pari allammontare delle quote accantonate per il personale dipendente per trattamento di fine rapporto
di lavoro, in conformita alle disposizioni di legge, di contratti collettivi di categoria e di accordi aziendali
determinate a norma dell’art. 2120 del Codice Civile. Nel corso dell’esercizio 2023 non sono stati
effettuati pagamenti per risoluzioni di rapporti.

D) Debiti

Oltre ai Debiti verso Banche per mutui, non sono presenti altri debiti superiori ai cinque anni.
Sono iscritti al valore nominale per un totale di Euro 823.993 ed includono:

D)1a - Debiti verso Banche a breve per Euro 171.784, dati dalla somma di utilizzo degli affidamenti
bancariin c¢/c presso la Banca Etica e la BCC e saldi negativi di c/c per Euro 134.810, dalle quote capitale
delle rate di mutuo in scadenza nei dodici mesi successivi alla chiusura del presente bilancio per Euro

25.233 e dalle competenze maturate al 31.12.2023, addebitate entro il 1° marzo 2024, per Euro 11.742.

D)1b - debiti verso Banche per mutui per Euro114.788; il residuo debito verso Banche per mutuo

ipotecario presso Banca Etica al 31.12.2023 & di Euro 129.422, di cui Euro 22.309 per rate scadenti nel
2024; il residuo debito verso Banche per mutuo presso la BCC di Roma e di Euro 10.598, di cui Euro
2.924 per rate scadenti nel 2024. La voce di bilancio ¢ al netto delle quote capitale per le rate in scadenza

entro il 31.12.2024.

D)3 - Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti per Euro 27.500, superiore ai 5 anni,

rimborsato parzialmente nel corso dell’esercizio per Euro 2.500.

D)5 - Debiti per erogazioni liberali condizionate per Euro 426.542, iscritti in base a quanto disposto

dall’OIC 35, comma 21, che includono debiti verso Asia Onlus per Euro 2.071; debiti verso FAI per Euro
245.530; debiti verso CEI per Euro 178.941.

D)7 - Debiti v/Fornitori ammontano ad Euro 8.571 di cui Euro 5.615 per fatture da ricevere di
competenza dell’esercizio. I debiti v/Fornitori per forniture correnti sono stati interamente saldati
entro i primi mesi del 2024.

D)9 - Debiti Tributari di Euro 1.014 che comprendono Euro 302 per ritenute su compensi professionali,
saldati a dicembre 2023 e versate a gennaio 2024 ed Euro 712 per saldo Debito IRAP, da versare nel
corso del 2024.

D)10 - Debiti v/Istituti di previdenza per Euro 5.243 comprendono contributi e ritenute v/Inps per Euro
4.145, debiti v/Fondi Complementari di Previdenza per Euro 1.029 ed Euro 69 per contributi e ritenute
Fondo Est, saldati a gennaio 2024.

D)11 - Debiti v/Dipendenti per Euro 16.201 relativi agli oneri retributivi differiti per ferie, 14", festivita
ROL e per Euro 6.902 relativi al saldo delle competenze di dicembre 2023, saldate a gennaio 2024.
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D)12 - Debiti v/Altri per complessivi Euro 45.448 che raccoglie i Debiti di seguito indicati:

- 12a) v/Terzi da conciliazione, per Euro 7.200 v/Ater del Comune di Roma, debito residuo al
31.12.2023 e riferito al debito totale di Euro 40.000 come accordo tra le parte raggiunto con Verbale
di mediazione Procedimento Reg. Prot. N. 207/2016 del 22.03.2021;

- 12b) Debiti v/Partner locali per progetti per Euro 33.000, superiori ai 5 anni, per Debiti 2014-2015 vs
il partner in Etiopia Jeccdo.

E’ stato chiuso il debito residuo di Euro 9.628 v/CCFO partner in Cambogia per il progetto Centro
Sangkheum, a seguito della regolare chiusura e rendicontazione accettata dall’Ente finanziatore.

- 12¢) Debiti v/altri per Euro 5.248, di cui Euro 5.226 per rimborsi residui per spese viaggi Direzione al
31.12.2023.

RENDICONTO DELLA GESTIONE

Gli oneri ed i proventi sono rilevati in bilancio secondo il principio della competenza e sono indicati
tenendo conto delle modalita con le quali le risorse sono state acquisite ed impiegate nell’esercizio.

ONERI
Gli oneri si distinguono in:

Oneri da attivita di interesse generale, per progetti, relativamente alla principale attivita istituzionale di
Progetto Continenti; sono attinenti ai fondi spesi in Italia ed inviati all'estero per le attivita di
cooperazione allo sviluppo e classificati distinguendo tra Oneri per acquisti diretti di materie e/o servizi,
Oneri per affitto di locali uffici e altre spese per uso di beni di terzi, Oneri per il personale impiegato
localmente per le attivita dei progetti, Oneri vari per progetti nelle diverse Aree geografiche del Sud del
mondo.

Oneri promozionali e per attivita di raccolta fondi, attinenti alle risorse impiegate per ottenere
contributi in grado di garantire la disponibilita di risorse finanziare adeguate al perseguimento dei fini
istituzionali.

Oneri finanziari e patrimoniali, relativi alla gestione delle risorse finanziarie e alle spese sostenute per
le proprieta immobiliari.

Oneri di supporto generale, legati all’attivita di direzione e di conduzione dell’Associazione, al
mantenimento delle condizioni organizzative di base per le Risorse Umane, che ne determinano il
divenire nonché Oneri di natura straordinaria, per Arrotondamenti passivi a rettifica saldi di apertura.

PROVENTI

[ proventi vengono distinti in base alla loro origine, tenendo conto di eventuali Fondi vincolati per
contributi residui dall’esercizio precedente e si articolano in:

Proventi da attivita di interesse generale: finanziamenti ricevuti per i progetti, da contributi di Enti
pubblici e privati, inclusi gli apporti da Partner locali, le erogazioni liberali di soggetti privati, le quote
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associative di competenza dell’esercizio, i proventi da 5 per mille per I'annualita liquidata nell’esercizio,
contributo 2022 Anno Fiscale 2021.

Proventi da attivita specifiche di raccolta fondi: relativi a donazioni ricevute a fronte di campagne e/o
attivita di raccolta fondi abituali;

Proventi finanziari e patrimoniali, rilevati in seguito alla gestione delle disponibilita liquide, inclusi i
proventi da oscillazione cambi e da partecipazioni finanziarie bancarie.

Proventi di supporto generale: accoglie i proventi amministrativi riconosciuti dagli Enti finanziatori dei
progetti, la voce di sopravvenienze attive per minor contributi da riconoscere ad Enti partner del Terzo
Settore e insussistenza di voci del passivo.

Commento alle voci del bilancio

ATTIVO
A) CREDITI VERSO ASSOCIATI PER VERSAMENTO QUOTE

Le quote associative versate dai Soci sono rilevate tra i proventi di competenza di ogni esercizio e il
credito totale al 31.12.2023, pari ad Euro 2.236 comprende le quote non ancora incassate alla data.

B) IMMOBILIZZAZIONI

B 1) Immobilizzazioni immateriali

Costo storico Fondo Aliquota Quota Fondo Residuo
Categoria bene di acquisizione Amm.to ammorta- Amm.to da
31.12.2022 mento 31.12.2023 | ammort.
annua re
Oneri realizzazione sito 2.771 2.771 0 2.771 0
web
Licenza d’'uso NPW System 2.376 2.376 0 2.376 0
Costi manutenzione
straordinaria impianti
termici Convento 3.294 2.306 20 659 2.965 329
Oneri pluriennali Percorso
Startup Fundraising 5.962 0 20 1.192 1.192 4.770
TOTALE 14.403 7.453 1.851 9.304 5.099

Gli oneri per la realizzazione del sito web di Euro 2.771 e gli oneri per la Licenza d’uso software di Euro
2.376 sono stati completamente ammortizzati.
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[ Costi manutenzione straordinaria degli impianti termici del Convento S. Andrea, sostenuti nel 2019
per Euro 3.294, sono ammortizzati annualmente del 20% e presentano un residuo da ammortizzare pari
ad Euro 329

Sono stati capitalizzati gli Oneri per 'avvio del Percorso Startup Fundraising, sostenuti nell’esercizio per
Euro 5.962, relativi ad un investimento a carattere pluriennale, ed ammortizzati al 20% con un residuo
da ammortizzare di Euro 4.770.

B II) Immobilizzazioni materiali

Costo F.do Aliquota| Quota F.do Residuo
Categoria bene storico di Amm.to ammort.to| Amm.to da
acquisizione | 31.12.2022 annua 31.12.2023 | ammort.re

Terreni e fabbricati,
Convento S. Andrea in
Collevecchio (RI) 3.139.240 0 0 0] 3.139.240
Terreno agricolo vincolato
pertinente al Convento S.

Andrea in Collevecchio (RI) 17.800 17.800
Impianto riscaldamento

Itatek 8.389 8.389 0 8.389 0
Macchine ufficio gia

ammortizzate 37.990 37.990 0 37.990 0
Mobili e Arredi

ammortizzati 10.493 10.493 0 10.493 0
Immobilizz.ni in corso

Centro Las Isletas 18.901 0 0 0 18.901
Impianto rete e centralino 2.928 2.635 10% 293 2.928 0
TOTALE 3.235.741 59.507 293 59.800( 3.175.941

La categoria “Terreni e fabbricati” accoglie il valore del Convento S. Andrea, donato a Progetto
Continenti dalla cooperativa IL MELOGRANO, con atto del 25 maggio 2004. L'immobile é iscritto al
valore risultante dalla perizia a firma del Geom. Andrea Faggion datata 10 novembre 2004. L'immobile
non & soggetto ad ammortamento poiché, come previsto dal vincolo posto dal Ministero dei Beni
Culturali e Ambientali, & previsto I'obbligo, per il proprietario, di “adottare, ove lo stato dell'immobile lo
preveda, tutte quelle provvidenze necessarie per assicurarne la conservazione ed impedirne il
deterioramento”; e stato istituito un Fondo manutenzione Convento, pari ad Euro 10.000, per necessari
lavori di adeguamento degli impianti idraulici e termici, nonché per la fase di progettazione degli stessi
e di revisione dell’agibilita della struttura. Per motivi prudenziali, non & stata effettuata alcuna
rivalutazione dell'immobile, il cui valore complessivo in bilancio & di Euro 3.139.240, piu la parte di
Terreno agricolo, destinata a Fondo indisponibile, di Euro 17.800.

Risultano totalmente ammortizzati 'impianto di riscaldamento ITATEK ad infrarossi installato nel 2008
nella Chiesa di S.Andrea in Collevecchio, del valore originario di Euro 8.389; il valore di Mobili ed arredi
di Euro 10.493; il costo di Macchine ed attrezzature varie d’ufficio, per Euro 37.990; 'impianto rete e
centralino telefonico negli uffici della Segreteria Nazionale, del costo originario di Euro 2.928,

Il Centro Las Isletas in Granada, acquisito con atto di donazione in data 11 maggio 2011, & valorizzato
per Euro 18.901, corrispondenti agli oneri legali pagati per la registrazione dell’atto di acquisizione.
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B III) Immobilizzazioni finanziarie

1)da partecipazioni e depositi attivi

Saldo Progressivo| Progressivo Saldo
Categoria 31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
Quote Banca Popolare Etica 1.470 0 0 1.470
Quote Banca BCC di Roma 1.033 0 0 1.033
Deposito antic. convers. TIM 100 0 0 100
TOTALE 2.603 0 0 2.603

Le quote di capitale di Banca Etica e della Banca BCC di Roma sono rimaste invariate. E rimasto invariato
il Deposito anticipo conversazioni per la linea telefonica ufficio TIM di Euro 100.

2)da crediti v/Altri
Saldo Progressivo| Progressivo Saldo
Categoria 31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
Credito da prestito a partner Fundebase 64.724 0 0 64.724
TOTALE 64.724 0 0 64.724

Con delibera del Consiglio Nazionale n. 2/29 del 19.09.2022 e stato concesso al partner Fundebase in
Guatemala un prestito di 500.000,00Qtz, finalizzato all’acquisto di azioni del BanRural, la seconda banca
statale del Guatemala. Il prestito & stato concesso, verificata la solidita dell'Istituto di credito, sia per un
rafforzamento del partner e della sua sostenibilita nei confronti della banca, sia perché il convenio
firmato accorda a Progetto Continenti la meta dei dividendi pagati annualmente dal BanRural. In vista
dell'incasso annuale dei dividendi da partecipazione, finora nell’ordine del 35-40% delle quote investite,
I'operazione costituisce un valido investimento di parte della liquidita residua accantonata dalla

cessione del Centro Milflores e per Progetto Continenti garantisce sostenibilita per i futuri progetti nel

Paese.
C) ATTIVO CIRCOLANTE
II) Crediti

4) verso soggetti privati per contributi

Saldo Progressivo | Progressivo Saldo
Categoria 31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
Tavola Valdese OPM 2020 6.888 0 6.888 0
Fondazione Terzo Pilastro 39.852 0 513 39.339
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Fondation Assistance International FAI 0 393.040 147.510 245.530

Centro Missionario Diocesano Roma 0 29.844 29.844 0

Conferenza Episcopale Italiana CEI 0 292.250 113.309 178.941

TOTALE 46.740 715.134 298.064 463.810
5) verso Enti del Terzo settore

Saldo Progressivo | Progressivo Saldo
Categoria 31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

ASIA Assoc. per la Solidarieta Intern.le in Asia 41.997 0 20.546 21.451]

TOTALE 41.997 0 20.546 21.451
9) Crediti tributari

Saldo Progressivo Progressivo Saldo
Categoria 31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

Erario c/Acconto IRES 0 426 426 0

Erario c/Acconto IRAP 0 3.725 3.725 0

Anticipo imposta sostit. TFR 195 100 216 78

Credito da ritenute IRPEF 496 496

retribuzioni

TOTALE 195 4.747 4.367 574

Gli acconti d'imposta versati nell’esercizio sono stati stornati a saldo delle imposte di bilancio da versare
al 31.12.2023. 1 Crediti per imposte anticipate comprendono Euro 78 per anticipo dell'imposta
sostitutiva sul TFR ed Euro 496 per ritenute IRPEF sulle retribuzioni, compensate nei primi mesi del

2024.

12) Crediti v/Altri

Saldo Progressivo DARE | Progressivo Saldo
Categoria 31.12.2022 AVERE 31.12.2023
Anticipi spese 957 0 0 957
Credltll V/.Fa}cebook per 10 0 0 10
donazioni ricevute
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Anticipo premio INAIL 0 3 0 3
Crediti diversi 44 416 231 229
TOTALE 1.011 419 231 1.199

[ Crediti v/Altri per Euro 1.199 comprendono Euro 957 per spese anticipate ed Euro 229 per Crediti
diversi, di cui Euro 185 per Nota di Accredito da ricevere.

C1V) Disponibilita liquide

1)Depositi bancari e postali

Le disponibilita Italia al 31 dicembre 2023 sono costituite dai conti correnti accesi presso Banca Etica,
dal conto corrente presso Poste Italiane Spa e dal conto online Paypal.
Le disponibilita estere al 31 dicembre 2023 sono costituite dai conti correnti accesi presso le Banche
estere per la gestione dei Fondi destinati ai progetti in loco, per Euro 8.164 e dai Fondi residui da
rendicontare in conto ai Partner nei Paesi, per Euro 63.896.

Depositi Italia Saldo Progressivo Progressivo Saldo attivo

31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
Conto corrente postale 2.666 36.224 33.286 5.603
Conto PAYPAL 694 4.356 3.804 1.246
Banca Pop. Etica ¢/11046422 416 3.820 3.595 641
Banca Pop. Etica ¢/11432028 39 29.844 16.413 13.471
Banca Pop.Etica ¢/1143203- USD 123 39.230 39.031 322
A-DEPOSITI ITALIA SALDI ATTIVI 3.938 113.474 96.129 21.283

Depositi esteri per progetti Saldo Progressivo Progressivo Saldo

31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
KBZ -06010906004461402 Euro 179 0 0 179
KBZ-00710300705032201 mmk 44 1.071 1.107 8
KBZ-00710900704941001 Euro 20 0 0 20
KBZ-00710300704997001 mmk 1.908 25.652 24.284 3.276
MFTB Myanmar F.T. Bank USD 95 0 3 92
AYA B-0048205010043032 mmk 1.708 7 1.715 0
AYA B-0048105010010770 mmk 1 1.681] 1.682 0
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CBE c/Sharing Ethiopia ETB 5 0 5 0
CBE c/Progetto Continenti ETB 5 0 5 0
KBZ-ISP 710300704800901mmk 4 0 4 0
KBZ-TV 710300704612001mmk 315 924 1.239 0
YOMA 001445418000539 mmk 45 7.815 3.271 4.589
b - Depositi esteri per progetti 4.329 37.149 33.314 8.164
Saldo Progressivo Progressivo Saldo
Depositi da Fondi residui c/o Partner |31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
da rendicontare

Fondi residui da rendicontare E13/ 0 776 0 776
Shafina
Fondi residui da rendicontare Colda- 0 349 0 349
Myanmar
Fondi residui da rendicontare

0 11.477 0 11.477
G33/164-Agims
Fondi residui da rendicontare

0 9.338 0 9.338
G33/164-Fundebase
Fondi residui da rendicontare

0 46.392 4.429 41.963
G34/165-Fundebase-Quiché
b - Fondi esteri c/o Partner da

68.325 4.429

rendicontare 0 63.896
UL I A K0T NN 4.329 105.474 37.743 72.060

[ conti in valuta USD in Italia, presso la Banca Popolare Etica ed il conto estero per progetti in Myanmar
presso la MFTB Trade Bank, sono riportati con valorizzazione al cambio Ufficio Italiano Cambi della
Banca d’Italia USD/€ del 31.12.2023 pari a 1,1050.

[ conti esteri per progetti in Myanmar, in valuta Kyat, presso la KBZ Bank Myanmar e la YOMA Bank, con
saldi attivi al 31 dicembre 2023 sono riportati con valorizzazione al cambio UIC della Banca d’Italia

Kyat/€ paria 2.320,5.

Le variazioni di valore dei saldi finali, dovute all’oscillazione dei cambi nel corso del 2023, sono state

riportate a Conto Economico, per Euro 3.850 tra gli Oneri e per Euro 4.665 tra i Proventi.

3) Denaro e valori in cassa

Casse Italia

31.12.2022

Saldo

Progressivo
DARE

Progressivo
AVERE

Saldo
31.12.2023

Cassa segreteria

23

330

283

70
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Cassa valuta USD 147 0 5 142
a - Casse Italia 170 330 288 212
Saldo Progressivo Progressivo Saldo

Casse Estere per progetti 31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

Cassa transitoria Myanmar 33 10.767 10.767 33
Cassa Myanmar Kyats - WFP 176 0 176 0
Cassa Myanmar USD 36 0 1 35
Cassa Myanmar Kyats - ASIA 1 26.162 25.971 191
Cassa locale Blein Ethiopia 135 0 135 0
Cassa locale Milflores 84.421 0 60.136 24.285
Cassa ISP 4,201 0 4,201 0
Fondi PA - WFP da rendicontare 4 0 4 0
Cassa locale Caffe-Tav.Valdese 38 51 89 0
Cassa COLDA da rendicontare 3.432 0 3.432 0
b- Casse estere 92.476 36.980 104.912 24.544
TOTALE DISPONIBILITA’ LIQUIDE HAUEHDERS 471.704 456.738 118.099

La liquidita della Cassa Italia valuta USD e data dai Fondi di missione non utilizzati e il saldo al
31.12.2023 e stato adeguato al cambio UIC Banca d’Italia.
[ saldi delle Casse Estere al 31.12.2023, nelle valute Paese dei vari progetti, sono stati valorizzati ai cambi
UIC della Banca d’Italia alla stessa data ed esprimono i Fondi residui alla data di chiusura del presente

bilancio.

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

1) Ratei attivi Saldo Progressivo Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
Ratei attivi bancari 265 2.430 265 2.430
Ratei attivi postali 260 327 260 327
TOTALE RATEI ATTIVI 525 2.757 525 2.757

[ ratei attivi bancari e postali sono costituiti da accrediti bancari e postali di gennaio 2024, per donazioni
dagli offerenti effettuate con valuta 31.12.2023, per complessivi Euro 2.757.

PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO
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A1) Fondo patrimoniale indisponibile

Categoria Saldo Progressivo Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
Fondo patrimoniale 17.800 0 0 17.800
indisponibile ' '
TOTALE FONDO DOTAZIONE 17.800 0 0 17.800
A II) Riserve vincolate per progetti
Categoria Saldo Progressivo Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

Fondo vincolato lascito per prg 23.387 5.000 0 18.387
Bolivia ' ' '
Fondo vincolato lascito per prg 26.901 14.512 0 12.389
Guatemala ' ' '
Fondo vincolato Centro 0 0 17.280! 17.280
Missionario Diocesi RM 165/E13 ' '
Fondo vincolato CEI-Quiché 0 0 103.454 103.454
166/G34 ' '
PN2023-04 ' '
Fondo vincolato ISP

25.011 10.101 0 14.910
B/2020/0375
TOTALEPATRIM. VINCOLATO 75.299 29.613 195.831 241.517

Si tratta dei finanziamenti concessi e ricevuti dagli Enti finanziatori per lo svolgimento dei progetti di
cooperazione internazionale in corso, non ancora spesi alla data del 31 dicembre 2023. Al 31 dicembre
2023 il totale delle Riserve vincolate per progetti ammonta ad Euro 241.517, di cui Euro 30.776 Riserve
vincolate per decisione degli organi istituzionali ed Euro 210.741 Riserve vincolate da Enti finanziatori.

A TII) Patrimonio libero

Categoria Saldo Progressivo | Progressivo AVERE Saldo
31.12.2022 DARE 31.12.2023

1) Riserve accantonate da risultati
gestionali esercizi precedenti 120.827 0 67.995 188.822
2)Altre riserve

- da donazioni di immobili 2.577.434 0 0 2.577.434

- da utili su cambi 8.187 0 4.460 12.647
Totale Riserve 2.706.448 0 72.455 2.778.903
[V) Risultato gestionale
dell’esercizio - Avanzo -23.916 -23.916
TOTALE PATRIMONIO LIBERO 2.778.903 -23.916 2.754.987
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Il totale del Patrimonio Netto associativo al 31.12.2023 & pari ad Euro 3.014.304, costituito dal Fondo
indisponibile, dalle Riserve Vincolate per progetti, dalle Riserve libere accantonante da risultati
gestionali dei precedenti esercizi, dalle Altre riserve da donazioni e da Utili su cambi e al netto del

Disavanzo di gestione al 31.12.2023 pari ad Euro 23.916.

B) FONDI PER RISCHI E ONERI

3) Altri Fondi per rischi ed oneri Saldo Progressivo| Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
a - Fondo manutenz. Convento 10.000 0 0 10.000
S. Andrea
1.364 0 0 1.364
b - Fondo oneri futuri
TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI 11.364 0 0 11.364

Il Fondo accantonamento manutenzione Convento di Euro 10.000, istituito negli esercizi precedenti per
far fronte ai previsti oneri di ristrutturazione, non e stato ancora utilizzato alla data di chiusura del
bilancio.

Il Fondo accantonamento Oneri futuri di Euro 1.364 accoglie gli importi di debiti non piu esigibili, per i
quali non & mai arrivata alcuna richiesta di pagamento.

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

Categoria Saldo Progressivo Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
TFR Mariotti 4.565 0 74 4.639
TFR Andretta 225 0 4 229
TFR Boschetto 1.278 0 1.371 2.649
TFR Bruno 495 0 822 1.317,
TOTALE TFR 6.564 0 2.271 8.835

[ Fondi si riferiscono ai 4 dipendenti in forza alla data del 31.12.2023, per un totale complessivo di Euro
8.835. I Fondi iscritti in bilancio al 31.12.2023 rappresentano l'effettivo debito verso i dipendenti,
comprensivo della quota di rivalutazione annua. Per i dipendenti che hanno manifestato tale scelta,
prosegue il versamento periodico ai Fondi Complementari delle quote mensili di TFR corrente e delle
quote contributive volontarie.

D) DEBITI

D 1) Debiti Verso Banche
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a - Debiti a breve Saldo Progressivo | Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

Banca Etica c/Ipotecario 10032068 160.079 332.389 298.382 126.072
BCC di Roma c/ 5047 8.724 5.339 5.254 8.639
Debiti v/Banche per Rid insoluti offerenti 0 573 703 130
Debiti v/Banche entro I'esercizio per

interessi e competenze 9.063 9.063 11.612 11.612
Debiti v/Banche entro I'esercizio per

mutui 25.101 25.101 25.233 25.233
Depositi Italia saldi negativi 98 98
TOTALE 202.967 372.465 341.282 171.784

I conto Agile ipotecario in Banca Etica, affidato per 200.000 Euro, & utilizzato alla data del 31.12.2023
per Euro 126.072.

Anche sul conto n. 5047 presso la BCC di Roma e utilizzato uno scoperto di conto, concesso per un totale
di Euro 10.000 e il saldo al 31.12.2023 di Euro 8.639 ne rappresenta l'utilizzo alla data.

[ Debiti v/Banche entro l'esercizio raccolgono gli interessi passivi e le competenze maturati al
31.12.2023, addebitati sui rispettivi conti entro la data dell’1.03.2024, oltre alle rate dei mutui in
scadenza nel prossimo esercizio, per le sole quote capitale.

Al totale dei Debiti verso Banche a breve si aggiungono i saldi negativi al 31.12.2023, per effetto delle
competenze maturate, per un totale di Euro 98..

b - Debiti per mutui Saldo Progressivo | Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

Banca Etica mutuo ipotecario 151.202 21.780 0 129.422

- ratein scadenza a breve 22.309

- rate oltre 12 mesi 107.113
BCC di Roma mutuo chirografario 13.386 2.788 0 10.598

- rateinscadenza a breve 2.923

- rate oltre 12 mesi 7.675
TOTALE 164.588 24.568 0 140.020
TOTALE DEBIT VERSO BANCHE OLTRE 139.487 114.788
ESERCIZIO SUCCESSIVO

[l mutuo ventennale n. 10002886 di originari Euro 400.000 verso la Banca Popolare Etica, acceso il 26
novembre 2007, per iniziali 240 rate costanti a tasso variabile Euribor 3 + 1,5 presenta al 31.12.2023
un saldo residuo da rimborsare in c/capitale di Euro 129.422; viene indicato in bilancio tra i Debiti a
breve per Euro 22.309 e tra i Debiti oltre dodici mesi per Euro 107.113.

Il mutuo n. 56/778736 di Euro 20.000 concesso dalla BCC di Roma in data 21 novembre 2019, con
restituzione in 85 rate in sette anni, presenta un saldo residuo al 31.12.2023, per rimborso in c/capitale,
di Euro 10.598; viene indicato in bilancio come scadente nei dodici mesi successivi per Euro 2.923 e
scadente oltre i dodici mesi successivi per Euro 7.675.

Alla data del 31 dicembre 2023, per il mutuo con Banca Etica sono state pagate 193 rate del mutuo, per
un totale di Euro 270.578 di capitale ed Euro 104.881 di quota interessi; per il mutuo con la BCC di Roma
sono state pagate 50 rate, per un totale di Euro 9.401 di capitale e di Euro 3.568 di interessi.
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D 3) Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti

Il debito v/Soci di Euro 30.000 ¢ stato parzialmente rimborsato per Euro 2.500 e si provvedera ad altri
rimborsi secondo disponibilita di cassa, entro il corrente esercizio.

D 5) Debiti per erogazioni liberali condizionate

Sono iscritti in base all'OIC 35, comma 21 ed ammontano complessivamente a Euro 426.542.
Rappresentano il debito verso Enti Finanziatori di progetti per la condizione imposta a garanzia di un
evento futuro ed incerto, la cui manifestazione conferirebbe agli stessi Enti il diritto di riprendere
possesso delle risorse trasferite o li libererebbe dalla promessa di pagamento di ulteriori rate di

finanziamento. Sono dettagliati come da tabella.

Categoria Saldo Progressivo | Progressivo Saldo

31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

Debito condizionato v/Asia Onlus-AID

011871 Coffea Chin 44.067 41.996 0 2.071

Debito condizionato v/Tavola Valdese OPM 1.722 1.722 0 0

2020

Debito condizionato v/Fondazione Terzo 39.852 39.852 0 0

Pilastro

Debito condizionato v/FAI PN 2023-04 MKU 0 0 245.530 245.530

Debito condizionato v/CEI 317/2023 Quiché 0 113.309 292.250 178.941

TOTALE 85.641 196.879 537.780 426.542

D 7) Debiti verso fornitori

Il debito totale di Euro 8.571 é costituito per Euro 2.956 da fatture per I'acquisizione di beni e fornitura
di servizi negli ultimi mesi dell’esercizio e pagate nei primi mesi del 2024 e per Euro 5.615 da debiti per
fatture da ricevere alla data del 31.12.2023, relative a servizi forniti nell’esercizio, tra cui la consulenza
fiscale e del lavoro e I'attivita del Collegio Sindacale.

Categoria Saldo Progressivo | Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
Debiti verso fornitori 3.159 228.108 227.905 2.956
Debiti verso fornitori per fatture da ricevere 3.709 3.709 5.615 5.615
TOTALE 6.868 231.817 233.520 8.571

Trai fornitori sono compresila Convera Europe S.a. e la Jobdoh Limited, tramite le quali si effettuano gli

invii fondi ai progetti nei PVS, soprattutto in Guatemala, Bolivia e Myanmar.

D 9) Debiti tributari

Categoria Saldo Progressivo | Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
IRPEF ritenute consulenti 550 3.715 3.467 302
v/Erario riten. addiz.li regionali 0 1.268 1.268 0
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v/Erario riten. addiz.li comunali 0 651 651 0
v/Erario 1712 imp. sostit. TFR 129 150 21 0
v/Erario per IRES 0 426 426 0
v/Erario per IRAP 122 3.847 4.437 712
TOTALE 801 10.057 10.270 1.014

La voce “Debiti tributari” accoglie le ritenute sui compensi per lavoro autonomo per consulenze da
versare alla data del 31 dicembre 2023, per complessivi Euro 302. Le ritenute IRPEF sulle retribuzioni
dei dipendenti presentano al 31.12.2023 un saldo a credito per Euro 496 e sono riclassificate tra i Crediti
v/Erario. Le imposte di competenza dell’esercizio sono al netto degli acconti versati e risultano per un
residuo Debito v/Erario IRAP pari ad Euro 712.

D 10) Debiti verso Istituti di previdenza e di sicurezza sociale

Categoria Saldo Progressivo | Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

Debito v/INPS per dipendenti 4.073 30.573 30.645 4.145
Debiti v/INAIL 14 351 337 0
Fondo Fonte Prevenz.Complementare 508 1.763 1.759 504
Fondo Pensionistico Fideuram 514 1.846 1.856 524
Fondo Est Assist.Sanitaria Terziario 69 828 828 69
Quadri

Debiti v/INPS-Ag. Entrate 871 871 0 0
TOTALE 6.050 36.232 35.425 5.243

I debito nei confronti dell'Inps e relativo ai contributi dipendenti per stipendi e compensi di dicembre
2023 per Euro 4.145 e versato con F24 entro gennaio 2024, unitamente al debito v/Fondo Est.

[ versamenti ai Fondi Pensionistici ed Assistenziali Fonte e Fideuram sono stati regolarmente versati a
gennaio 2024.

D 11) Debiti v/dipendenti — ratei di com nz

Il totale di Euro 23.103 comprende le competenze vs. personale dipendente per ratei retributivi relativi
a ferie, ROL, 14", festivita di competenza dell’esercizio, da liquidare nel 2024, per un importo di Euro

16.201, mentre Euro 6.902 sono il saldo stipendi dicembre 2023, pagato a gennaio 2024.

Categoria Saldo Progressivo Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023
Debiti vs. Dipendenti:
2.843 71.225 75.284 6.902
Debiti vs. Dipendenti per ratei
competenza 12.919 12.919 16.201 16.201
TOTALE 15.762 84.144 91.485 23.103

49



D 12) Debiti v/Altri

Categoria Saldo Progressivo Progressivo Saldo
31.12.2022 DARE AVERE 31.12.2023

a) Debiti v/ATER per conciliazione 18.000 10.800 0 7.200
b) Debiti v/partner locali per

progetti:

Debiti vs Partner in loco JECCDO 33.000 0 0 33.000

Debit v/CCFO antic.oneri

Centro Sangkheum 9.628 9.628 0 0
c) Debiti v/altri:

Debiti diversi 894 894 0 0

Debiti v/associati per rimborsi 952 8.409 12.705 5.248
TOTALE 62.474 29.731 12.705 45.448

Gli Altri Debiti ammontano a complessivi Euro 45.448 e comprendono tutte le voci come da tabella, tra
cui i Debiti verso il partner JECCDO in Ethiopia, per il quale non si hanno richieste di saldo e che sara
stornato a Fondi di accantonamento per oneri futuri nel corso dell’esercizio successivo.

I debito residuo esistente al 31.12.2022 di Euro 18.000 v/ATER per la conciliazione definita in data
22.03.2021, relativo ai canoni di locazione arretrati per 'immobile in Roma, Via Massaia 3-Largo Biffi 1,
e stato parzialmente saldato, con rate pagate nel corso dell’esercizio per Euro 10.800, mentre il debito
residuo, da pagare con ulteriori rate mensili di Euro 900 cadauna, ammonta al 31.12.2023 ad Euro7.200
e sara saldato con il pagamento della 35* ed ultima rata ad agosto 2024.

[ debiti v/associati per rimborsi raccolgono i rimborsi per spese di viaggio e/o a pié di lista per attivita
di Direzione e Rappresentanza legale, sostenute nell’esercizio e non ancora saldate al 31.12.2023.

IMPEGNI E GARANZIE NON RISULTANTI DALLO STATO PATRIMONIALE
L’Associazione, alla data del 31 dicembre 2023, ha due ipoteche con Banca Etica, iscritte sul Convento
S. Andrea in Collevecchio a copertura dei finanziamenti che la stessa ha in essere con la banca.

Al 31.12.2023 lI'ammontare delle ipoteche e invariato rispetto allo scorso esercizio, per un valore

complessivo di Euro 1.200.00.

Descrizione Istituto Valore
Ipoteca Immobiliare Banca Popolare Etica 800.000
Ipoteca Immobiliare Banca Popolare Etica 400.000
TOTALE 1.200.000
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ONERI
A) ONERI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

Il totale degli oneri per progetti, attivita di interesse generale dell’associazione, &€ di Euro 277.157 al
31.12.2023, contro il totale di Euro 394.931 dell’esercizio precedente e comprende Euro 72.184 relativi
alla ripartizione di oneri di supporto generali, imputati alle attivita di interesse generale per i progetti.
Nella sottostante tabella sono riportati i dettagli per singoli progetti.

Il totale degli oneri per progetti e attivita di interesse generale comprende i fondi degli Enti finanziatori
inviati in loco e rendicontati al 31.12.2023, oltre agli oneri sostenuti con apporti locali dei partner e le
spese in Italia per gli stessi progetti e attivita. Gli Oneri sono divisi e classificati per categoria di spesa,
secondo la seguente tabella, in cui si mantiene il raffronto con I'esercizio precedente:

Categoria 31.12.2023 31.12.2022

1)Oneri per acquisto di materie, prime,

. 41.349

consumo e merci 34.728

2) Oneri per servizi 52.603 68.037
3) Oneri per godimento beni di terzi 7675 9.751
4) Oneri personale in loco 94.108 101.304
5) Oneri per ammortamento strutture locali 0 0
6) Accantonamenti per rischi ed oneri futuri: 0 75 299
7) Oneri diversi di gestione 88.042 99.191
TOTALE 277157 394.931

La voce 7) Oneri diversi di gestione per Euro 88.042 comprende Euro 15.858 di oneri vari per i progetti,
non classificabili nelle voci precedenti ed Euro 72.184 di Oneri di supporto generale, attribuiti agli oneri
da attivita di interesse generale per progetti. Tale somma comprende oneri per Risorse Umane
dell’Ufficio Progetti e Amministrazione pari ad Euro 61.593, oneri per servizi per Euro 9.802 ed oneri
per acquisto di materiali per Euro 789.

Il totale degli Oneri da attivita di interesse generale per Euro 277.157 ¢ anche illustrato di seguito, con
il dettaglio per singoli progetti, a seconda che si tratti di progetti cofinanziati da vari Enti, per Euro
172.728, di progetti autofinanziati da Progetto Continenti per Euro 29.501, di altri progetti sostenuti
per Euro 1.000 e di oneri diversi di gestione per progetti per Euro 73.928.

Tale classificazione non compare negli schemi di bilancio Ets, ma consente una lettura degli oneri
sostenuti, utile ai fini interni.

Oneri progetti PVS — ITA co-finanziati
Categoria 31.12.2023 31.12.2022

Centro Blein, Hawassa, Ethiopia materno infantile 60 55
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World Food Programme - Myanmar

0 20.585
ASIA AID 011871 Coffea Chin - Myanmar 30.899 20.673
Myanmar ISP B/2020/0375 0 70.354
Myanmar Oneri Ufficio Yangon a support Progetti 4.451 8.347
CEI1962/2016 - El Salvador 0 42.793
Creattiviamoci di bello! - Fondazione Terzo Pilastro - NA 41.706 29.060
Accantonamento per oneri futuri Fondi ISP B/2020/0375
(storno maggiori oneri accantonati -10.101) 0 25.011
FAI PN 2023-04 prg 164/G33 Guatemala Donne Kaqchikeles 70.593 0
Educazione prescolare Shafina Centro Miss. Diocesi Roma 12.564 0
CEI 0317-Quiché Promozione alimentare famiglie indigene 12.455 0
TOTALE 172.728 225.878
Oneri progetti PVS autofinanziati
Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Centro Sangkheum - Cambogia 0 7398
Centro Milflores — Guatemala 7 844 32,496
Oneri missioni e monitoraggi Ethiopia 2248 0
Accantonamento Oneri futuri da Erogaz. Vincolate prg Bolivia 0 23.387
Accantonamento Oneri futuri da Erogaz. Vincolate prg Guatemala 0 26.901
Centro Las Isletas Nicaragua 1.906 0
Bolivia sostegno Fondazione Padrinos Magicos 2991 12.611
Becas borse di studio Guatemala 9512 0
TOTALE 29.501 102.793
Oneri per altri progetti sostenuti
Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Progetti EAM EAS 500 200
Ricostruzione Romagna post alluvione 500 0
TOTALE 1.000 200
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Altri oneri diversi di gestione

Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Sopravvenienze passive su Quote associative non versate 0 1.120
Oneri imposta attivita finanziaria su conti esteri 0 220
Oneri di missione per istruttorie e varie 1.744 0
Ripartizione oneri di supporto generale 72.184 64.720
TOTALE 73.928 66.060

C) ONERI PROMOZIONALI E DI RACCOLTA FONDI

Il totale degli Oneri rappresenta 'impegno sostenuto da Progetto Continenti per garantire una raccolta
fondi adeguata al sostenimento della struttura e dei progetti autofinanziati.

C 1) Oneri per attivita di raccolta fondi abituale

Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Area Comunicazione e consulenze esterne 246 762
Oneri per gestione strumenti comunicazione 0 769
Oneri grafica e stampa materiale promozionale 2612 3036
Ammortamento Oneri capitalizzati Percorso
Fundraising Startup 1.192
TOTALE 4.050 4.567

Il totale delle spese ordinarie per la promozione e comunicazione é stato di Euro 4.050, comprensivo di
oneri per la produzione e stampa di materiale promozionale associativo e per la gestione dei social.

Nel corso dell’esercizio & stato avviato un investimento pluriennale per una startup Fundraising, con
capitalizzazione della spesa ed ammortamento del 20% per incidenza annua, pari ad Euro 1.192.

D) Oneri Finanziari e Patrimoniali

Gli oneri da attivita finanziarie e patrimoniali ammontano a complessivi Euro 30.453, suddivisi nelle

classi come riportato nelle rispettive tabelle.

D 1) Su rapporti bancari

Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Oneri bancari e postali 5.966 6.389
Interessi passivi bancari 10.772 5.115
TOTALE 16.738 11.504
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D 2) Su prestiti

Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Interessi passivi su mutui 7.381 2.984
TOTALE 7.381 2.984
D 3) Da patrimonio edilizio
Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Assicurazione Convento 2412 2.226
Oneri sito web 67 61
TOTALE 2.479 2.287
D 6) Altri oneri finanziari
Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Oneri da oscillazione cambi 3.850 8.062
Interessi passivi vari 5 688
TOTALE D 8.750

E)_ONERI DI SUPPORTO GENERALE

Gli oneri di struttura per Euro 95.857 sono piuttosto in linea rispetto agli oneri dell’esercizio precedente,
sia per la voce E4) Personale, che accoglie le competenze maturate al 31.12.2023 per n. 4 dipendenti in
forza, sia per la voce E7) Altri oneri, che include il contributo al CIDI per 'ospitalita nella sede di Roma,
per gli anni 2022-2023. Sono indicati in bilancio al netto delle quote attribuite per competenza ai
progetti, per Euro 72.184, imputate alla voce A7) Oneri diversi di gestione.

Nel dettaglio, a seguire, le tabelle suddivise per categorie di spese e la quota parte imputata alle attivita

per progetti.

E1) Acquisto materiale di consumo

Categoria Oneri 2023 Ai progetti | 31.12.2023 31.12.2022
Cancelleria e materiale ufficio 819 410 409 851
Fotocopie e altre duplicazioni 247 124 123 144
Acquisto beni strumentali 455 227 228 1.007
Piccoli acquisti per sede 57 28 29 10
TOTALE 1.578 789 789 2.012
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E2) Oneri per servizi

Categoria Oneri 2023 Ai progetti | 31.12.2023 31.12.2022
Revisione contabile e di bilancio 6.362 3.181 3.181 2.883
Assicurazioni 302 151 151 302
Software contabilita Generale 512 256 256 512
Telefono 877 439 438 904
Spedizioni e trasporti 0 41
Consulenza del lavoro e fiscale 6.978 3.489 3.489 6.979
Servizio connessione posta elettronica 458 229 229 444
Attivita Collegio Sindacale 3.806 1.903 1.903 3.806
Assistenza tecnica soft/hardware 309 154 155 892
TOTALE 19.604 9.802 9.802 16.763
E4) Oneri per il personale
Categoria Oneri 2023 Ai Progetti | 31.12.2023 | 31.12.2022
Personale dipendente 89.718 44.859 44.859 85.237
Oneri previdenziali dipendenti 25.800 12.900 12.900 25.430
Trattamento di fine rapporto 5.908 2.954 2.954 6.286
Altri oneri assicurativi e contributivi 1.088 544 544 1.131
Prestazioni occasionali Area Comun. 672 336 336 0
TOTALE 123.186 61.593 61.593 118.084
E5) Ammortamenti
Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Ammortamento impianto rete e centralino 293 585
Ammortam. Oneri manutenz. Straordinari 659 659
TOTALE 952 1.244

Le quote annue di ammortamento tengono conto dell’effettivo deperimento economico dei beni e della
loro durata nel tempo, in linea con la normativa a riguardo. L’ammortamento dell'impianto di cablaggio
rete e del centralino telefonico negli uffici della Segreteria Nazionale ¢ ammortizzato per il valore
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residuo del 10% pari ad Euro 293. Gli oneri sostenuti per adeguamento degli impianti di riscaldamento
al Convento sono ammortizzati al 20% per Euro 659.

E7) Altri oneri di supporto generale

Amministrative varie 31.12.2023 31.12.2022
Spese notarili 0 176
Spese postali 107 266
Oneri firma digitale 37 37
Amministrative varie 394 350

Associative - Istituzionali

Rimborsi spese Consiglio 525 228
Rimborsi spese Direzione 6.008 5.721
Rimborsi spese Presidenza 0 290
Rimborsi spese Rappresentante Legale 0 2.277
Formazione e aggiornamento 0 31
Spese di rappresentanza-ospitalita 101 585
Quote associative organismi 574 349
Contributo sostegno associativo CIDI 7.500 12.500
Costi Assemblea Soci 6.790 1.415
Oneri viaggi Segreteria Nazionale 215 443

Oneri straordinari vari

Oneri per sanzioni e interessi 43 697
Arrotondamenti e abbuoni passivi 2 1
Sopravvenienze passive 278 300
Insussistenze dell’attivo patrimoniale 146 0
Totale altri oneri di supporto generale 22.720 25.666

[ rimborsi spese coprono le spese di viaggio per I'attivita di direzione presso la Sede Nazionale e per
I'attivita di sostegno e promozione presso i Gruppi Locali nazionali. Non sono elargiti compensi per le
attivita di Direzione e Presidenza, né per le altre cariche associative, tranne i compensi determinati per
le cariche esterne, come da Statuto.

I Contributo Associativo al CIDI copre I'ospitalita della Segreteria Nazionale presso i loro uffici in Piazza
Sonnino, Roma.

Il totale della voce E7)Altri oneri di supporto generale e pari ad Euro 22.720
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Oneri fiscali e imposte 31.12.2023 31.12.2022
Costo imposta IRES 426 426
Costo imposta IRAP 4.443 3.723
Totale oneri fiscali 4.869 4.149

La voce Costo imposta IRAP comprende Euro 6 versati a saldo IRAP 2022 ed Euro 4.437 per IRAP
2023, che grava sul costo del personale e sui compensi a collaboratori; I'imposta IRES é calcolata sui
redditi imponibili di fabbricati e terreni in Italia, Convento S. Andrea in Collevecchio (RI).

PROVENTI

A) PROVENTI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE, PER PROGETTI

A1) Proventi da Quote associative

Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Proventi da quote associative 2.100 1.950
TOTALE 2.100 1.950

[ proventi da Soci ammontano ad Euro 2.100 per le quote di competenza 2023, di Euro 50 a carico di n.

44 Soci Ordinari.

A4) a - Erogazioni liberali senza vincoli da privati

Categoria 31.12.2023 31.12.2022

Contributi liberi 47.352 56.608
Contributi per Centro Sanghkeum e

ristrutturazione 12.480 13.025
Contributi Centro Blein Salute 360 1.420
Contributi Hawassa Centro Educazione 4.935 11.070
Contributi Centro Milflores Guatemala 19.492 32.137
Contributi da autotassazione soci 5.444 6.420
Contributi contanti ai progetti 40 0
Contributi per doni solidali 100 0
Contributi per prg Bolivia Osped. Pediatr. 4.700 8.432
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Contributi per prg Creattiviamoci di bello! NA 4.900 4.000
Contributi borse di studio Guatemala 4.404 0
Contributi Scuole materne Shafina Yirgalem 3.851 0
Contributi Donne Kaqchikeles 2.100 0
TOTALE 110.159 133.112
A5) Proventi da 5x mille
Categoria 31.12.2023 31.12.2022

Proventi da 5xmille 2021 27.712
Proventi da 5xmille 2022 27.328

TOTALE 27.328 27.712

A6) Proventi da Enti privati ai progetti
Categoria 31.12.2023 31.12.2022

Proventi da FAI PN 2023-04 Guatemala 164 /G33 MKU 61.373 0
Proventi da CEI 317/2023 Guatemala Quiché 165/G34 6.855 0
Proventi da Weltgebetstag - Guatemala 0 7.486
Proventi da Tavola Valdese OPM2020-Caffe 0 5.166
Proventi da Centro Coop.Miss.Dioc.RM-Cambogia 0 3.713
Proventi da Centro Coop. Miss. Dioc.RM-Ethiopia E13 12.564 0
Proventi Fondazione Terzo Pilastro Creattiviamoci NA 39.339 27.648
Proventi da finanziatori prg Padrinos Magicos Bolivia 0 3.712
Proventi da Donatori privati WFP Myanmar 0 116
Proventi da apporti Fundebase-prg CEI 165/G34 5.600 0
Proventi da apporti Fundebase-prg FAI 164/G33 9.220 0
TOTALE i 47.842
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A8) Proventi da Enti pubblici ai progetti

Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Proventi United Nations World Food Program -
Myanmar 1.091 21.682
Proventi ASIA AID 011871 - Myanmar 22.541 23.110
TOTALE 23.632 44.792
A10) Altri proventi vari da attivita di interesse generale per progetti
Categoria 31.12.2023 31.12.2022
a-proventi vari per progetti
Proventi da apporti e valorizzazioni prg El Salvador 0 23.422
Proventi da finanziatori per prg Bolivia 5.000 0
Proventi da finanziatori per prg Guatemala-Milflores 5.000 0
Proventi da finanziatori per prg Guatemala-Becas 9.512 0
A - Totale proventi vari per progetti 19.512 23.422
b-proventi da minori oneri per progetti
Sopravvenienze attive su progetti - Centro Sangkheum 9.628 0
Sopravvenienze attiva su progetti — ISP / Medacross 10.101 0
b - Totale proventi da minori oneri per progetti 19.729 0

La voce a) Proventi vari per progetti di Euro 19.512 accoglie il totale dei proventi derivanti dagli
Accantonamenti 2022 del lascito Locati. Gia nell’esercizio 2022 sono stati utilizzati fondi per oneri di
progetto per Euro 13.526, accantonando il residuo in appositi Fondi vincolati per decisione degli organi
istituzionali. Da tali Fondi sono stati stornati e portati a Conto Economico le quote per la copertura degli
oneri a sostegno della Fondazione Padrinos Magicos-Bolivia per Euro 5.000, del Centro Milflores per
Euro 5.000 e delle Borse di studio Guatemala per Euro 9.512. Alla data del 31.12.2023 i fondi residui del
lascito sono costituiti dal Fondo residuo prg Bolivia Euro 18.387 e Fondo residuo prg Guatemala Euro
12.389 per un totale di Euro 30.776.
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La voce b) Proventi da minori oneri per progetti di Euro 19.729 accoglie la rettifica al Debito v/CCFO-
Centro Sangkheum e la rettifica al saldo v. Medacross per il progetto ISP. Per entrambi i progetti, chiusi
e rendicontati nel 2023, sono stati determinati minori oneri a carico dell’associazione, riportando tali
variazioni a c/Economico.

Il totale dei proventi da attivita di interesse generale di Euro 337.411, al netto degli Oneri da attivita di

interesse generale di Euro 277.157, determina un Avanzo da attivita di interesse generale pari ad Euro
60.254.

C) PROVENTI DA ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI

Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Contributi per doni solidali 0 100
Contributo pergamene Padrinos Magicos 0 4.950
Contributo borse di studio Guatemala 3.490 5478
Contributi liberi da privati 130 0
Contributi Centro Milflores 6.975 0
Contributi scuole materne Shafina 830 0
TOTALE 11.425 10.528

A seguito della consueta attivita di raccolta fondi, sia a livello generale attraverso i social, sia piu
territoriale, grazie all'impegno dei vari Gruppi Locali, si € avuto un riscontro positivo a fronte degli oneri
per le attivita di raccolta fondi. Il totale raccolto da vari istituti scolastici e altre raccolte locali e di Euro
11.425, indicati separatamente dal totale delle donazioni da soggetti privati, per Euro 110.159, indicate
al punto A) 4a - erogazioni liberali senza vincolo.

D)PROVENTI FINANZIARI E PATRIMONIALI

D1) Da rapporti bancari

Categoria 31.12.2023 31.12.2022

Proventi da Interessi bancari e postali 61 54

TOTALE 61 54

60



D2) Da altri investimenti finanziari

Categoria

31.12.2023

31.12.2022

Proventi da partecipazioni finanziarie bancarie

TOTALE

[ proventi da partecipazione finanziaria riguardano la liquidazione dei dividendi operata dalla BCC di
Roma, a fronte della quota di capitale immobilizzata. Non sono soggetti a ritenuta.

D5) Altri proventi
Categoria 31.12.2023 31.12.2022
a - Proventi da oscillazione cambi 4.669 12.522
TOTALE 4.669 12.522

Il totale dei proventi al 31.12.2023 da attivita finanziaria e patrimoniale di Euro 4.669 e il totale degli
Oneri di natura finanziaria e patrimoniale di Euro 30.453 determinano un Disavanzo da attivita

finanziarie e patrimoniali pari ad Euro 25.720.

E) PROVENTI DI SUPPORTO GENERALE - STRUTTURA

E2) Altri proventi di supporto generale, amministrativi da progetti

2a Proventi amministrativi da Enti pubblici 31.12.2023 31.12.2022

Proventi da ASIA-AID 011871 progetto Caffé 19.456 0
TOTALE 19.456 0
2b Proventi amministrativi da Enti privati 31.12.2023 31.12.2022

Proventi da FAI PN 2023-04 MKU progetto 164/G33 11.040 0
Proventi da CEI 317/2023 progetto 165/G34 3.000 0
TOTALE 14.040 0
2c - Altri proventi diversi per struttura e straordinari 31.12.2023 31.12.2022

Insussistenze del passivo - proventi straordinari 1.399 0
Arrotondamenti attivi 0 18
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TOTALE ' 1.399 18

Il totale dei Proventi da supporto generale (E) & di Euro 34.895, a fronte di Oneri di supporto generale
pari ad Euro 95.856.

11 totale dei Proventi di esercizio, di Euro 388.464 al netto del totale degli Oneri di esercizio pari ad Euro
407.516 determina un Disavanzo gestionale prima delle imposte di Euro -19.052.

Gli Oneri per imposte di esercizio di Euro 4.863 determinano un Disavanzo netto gestionale di Euro
23.918.

Patrimoni destinati ad uno specifico affare

Progetto Continenti non ha costituito alcun patrimonio destinato ad uno specifico affare ai sensi e per
gli effetti degli articoli 2447 -bis e seguenti del codice civile.

Operazioni realizzate con parti correlate

Progetto Continenti non ha realizzato operazioni con parti correlate.

Conclusioni

11 presente bilancio di Progetto Continenti chiude al 31.12.2023 con un Disavanzo di gestione di Euro
23.916 che si propone di portare in deduzione delle Riserve Fondo Patrimoniale Libero, salvo diversa

indicazione dell’Assemblea dei Soci del 17-19 maggio 2024.

SE.&O.

Roma, 22 aprile 2024 Presidente - Legale Rappresentante

Giovanni Penco
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