ALLEGATO "QY
RACC, N.zo {1255

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

"PROGETTO CONTINENTY ETS"
Artigolo 1 — Cestituzionea
B costituita 1'Associazione decominata “PROGETTO CONTINENTI -~
Ente Terzo Settore”, in  breve denominabile anche come
“PROGETTO CONTINENTI - BT8”.
#ino alltistituzione del Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore l'associazione manterrd la denominazione "PROGETTO
CONTINENTL - ONLUS®" aggiungende solamente 1'acronime "ETS" e
godrd del trattamento previsto dal bPecrete Legislative numero
117 del 3 1luglic 2017 sulla base deile relative norme
trangitorie. .
B un organismo di molidarieta e cooperazione internazionale.
Articolo 2 -~ Sede
L'Associazione ha gede legale a Collevecchio (Rieti), presso
il Convento g. Andrea, via dei Cappuccini n.l18.
L'Asgoclezione pud costitulre sedi amministrative ed ufligi
In Ttalis e all'festero.
Articolo 3 - Finalita
L'Agsociazione: non ha BC0pO di lugro e persegue
egclugivamente finalitd civiche, solidaristiche e di
solidarietd sociale. Oyni provento sard destinato per gli
scopi istituzionali. L'Associazione non pud associarsi ad .
enti con finalitd di lucro. '
A) FINALITA GENERALL i )
L'Associazione’ non scopo di  lucro @ persegue finalita\®\%iy,
civiche, solidaristiche e di solidarietd sociale mediante lo
svolgimento, in via esclusiva o principale, di attdivitd di
interesse yenerale nel settore della cooperazione allo
sviluppo ai sensi della Legge 11 agosto 2014 numero 125 di
cui  alla lettera n) dellfarticolo & dsi D.L.gs numerc
117/2017. _ ’
a) L'Associazione, a partive dalle sua ispirazione cristiana,

universale e inclusiva, intende esprimersi ed operare per
accoglicre e promuovere gli ideall e le forze 8i ognl persona
di bucna volontd, animata dal desideric di un mondo migliore
con menro disuguaglianze,
b} L'Associazione intende esprimersi ed operare in nome del
diritto, della giustizia e della dignitd in egual modo per
tubtd ¢ili uomini e le domne di tutti i continenti, pel
rispetto delle loro radici culturali e religiose.

¢} L'Associazione intende esprimersi ed operare sollecitata
dali’urgenza di unc dedl pill grandi problemi del nostio tempo:
i’ insostenibile divario tra i paesi ricchi dell’emisfero nord
e i paesi poveri dell’emisfero sud,

d) L'Associazione intende esprimersi ed operare per 1fauto-
sviluppo dei popoli nel rispetto delle lore realil capacita
favorendone le iniziative creative e produttive.




e) IL'‘Associazione intende esprimersi ed operare nella
convinzione che le cause dell’ impoverimento e del
sottosviluppo dei paesi del Sud del Mondo, sono le stesse che
determinano 1 gravi problemi che ebbiano di fronte nei nostri
“paesi zicchi”: disoccupazione, disgregazione ed esclusione
sociale, degrado ambientale.

£} L'Associazione intende esprimersi ed operare per ‘an
superamento della nestra cultura di competizione ¢ di
dominio, Jiwparando proprio dai pildt poveri a wcostruire i1
futuro attraverso 1a partecipazione popelare e la
solidarietd.

B} FINALITA SPECIFICHE

a) LeAgsociazione pud svolgere attivitd dl assistenza sociale
@ aocio-sanitaria, ' .

b} IL'Associazione realizza programmi di cooperazione tecnico-
culturale e volontariato per L auto-sviluppe delle
popolazioni del Sud del Mondo, In particolare 1'Associszione
opererd principalmente con partnexr locali, quali ad esenmpio
esgociazioni, fondazioni, cooperative, " comunitd e chiese
locali, che hanno come loro fine principale il
coinvolgimento, 1l'emancipazione, la promozione,
1t alfabetizzazione, la formazlone, delle popolazioni locali.
Saranno privilegiati programmi per la tutela & lo sviluppo
dell'infanzia, per scucle professionali e parascolastiche o
per centri di saluts. . '

c) L'Associazione realizza iniziative di educazione alla
cittadinanza globale, di informazione e sengibilizzazione in
Italia sui problemi che riguardano il Sud del . Mondo,
favorendo scambi culturali e priviiegiando interlocutori del
gud del Mondo e iniziative per diffondere e incrementare una
cultura della pace, della solidarietd e dell‘ambiente.

d) L'hAssociazione realizza programmi per la selezione,
formazione e impiego di volontari in servizio civile, nonché
cooperantli in grade di orientare, co-gestire e verificare
Trattuwazione del wvari programml dellfAssociazicne.

e} JL'Associazione potrd realizzare programmi di formazione
per gli immigrati e cittadini del Sud del Mondo per favorirne
l'inserimento in Italiz e i)l reinserimento qualificato nei
Paesi di provenienza, L'Associazione favorird 1'interscambio
di persone, di esperienze e di cultura prommovendo
gemellaggi, viaggl studio eto,

f£) L'Aggociaziene auspica il coinvolgimento, nelle proprie
attivitd, delle comunitd di immigrati provenienti dai paesi
in cul realizza progetti di cooperazione.

g} L'Associazione stimola 1intervento e la collaborazione
delle nostre istituzioni e di ogni soggetto disponibile, a
tuttl 1 livelli, puntande in particolarse sulla cooperazione
tra comunitd locali del Nord e del Sud del Mondo.

h) L'associazione realizza programmi di formazicone, di
aggiornamento & promozione di attivitd 4di educazione alla




cittadinenza globale rivolte agli studenti e al personale
direttivo ¢ dovente della scuola italiana.

L'hAgsociazicne pud anche esercitare attivitd diverse da
gquelle in precedenza indicate, in via secondaria e non
prevalente, strumsntali rispetto alle finalitd di interesse
generale di cui sopra, nel rispetto di gquants previsto
dall'articolo 6 del D.Lgs. numero 117 del 3 luglio 2017,
saconde i criteri e limiti identificati dal Coneiglio
Wazionale, nei limiti stobiliti dalla normativa vigente in
materia,

L'Asgociazione pud anche esercitare, ai sensi dell’articolo 7
del D,Lgs. numerc 117 del 3 luglio 2017, attivita di raccolta
fondi, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lagciti
2 gontributi di  patura non  corrispetkiva, al fine di
finanziare le proprie attivitid di interesse generalo e nel
rispetto del principi di wvexritd, trasparenza e correttezza
nei rapporti con i sostenitori e con 1l pubbllice.

Articolo 4 ~ . Amici

Posgono aderire all'Asscciazgione, in gualitd di Amici, 1le
persone fisiche e giuridiche, gli enti, le organizzazioni, le
associazioni degli immigrati e tutte guelle associazioni cha
accettanc e 085ervang ii presente Statuto, e che
contribuigcono a . farne conoscere i progetti sostenendoll eon
donazioni proprie e/o tramite iniziative di raccolte fondi.
Popo un primo anno di impegno, gli amici possone chiedere al
Consiqglic Nazionale dellfAssgociazione 1'ammissions guali
50Ci. . _

Articolo 5 -: Soeci

11 Consiglio: pud ammettere come Soci coloro che, ollxe ad
attenersi a guanto gid previsto per gli Amici dichiarano di
impegnargi a:

&) sostenere - anche con 1'impiego del loro tempe - Jle
iniziative e i progetti delli’Asgoclazicne in  modo
continuativo, impegnandosi a diffondere e realizzare le
finalitd associative;

b) partecipare alle Assemblee;

¢} wversare annualmente la guota associativa a partire dalla
misura minima deliberata dall‘assemblea; _

d) versare voldntariawente un'auwto~tassuzione periodica a
sogtegno delle attivith associative.

in  oygni  casc  1fadesione all‘hAseociazione & a tempo

indeterminato e non pud ossere disposta per un periodo
temporaneo. _
Hon pesgono partecipare all'associszione smoggetti giluridicd
aventi scopo di lucro.
Articolo 6 - Osservanza delle norme

Soci, oltre all’assunzicne degli  impegni di  oul  al
superiore articolo 5, sono tenuti all'osservanza delle norme
del presente Statuto, del Regolamento Interno, delle delibere
assembleari e degli obblighi che ne derivano.




Articolo 7 = Diritti dei EHoai

L'adesione all'Associazione comporta per il Soclc nmaggiore
d'etd 1)} diritto di voto nella assemblea, per l'approvazione
e le modifiche dello Statuto e dei Regolamenti, per la nomina
degli organi direttivi dell’hAssociazione.

I Boei hanno diritto di esaminare i libri socociali. “ale
diritto potrd essers esercitato a pemplice richiesta da farsi
per idceritto con almens 15 giorni 4i preavviso, presso la
sede dell ‘Associazione.

Articolo 8 ~ Amnissione a Socio ;

L'ammisaione a Socio dovrh essere richiesta d_all‘interessato
mediante apposita domanda scritba, rivolta all’Asscciazione,
contenente  l'accettazione del presente Statute e  in
particolare l'assunzione degli impegni previsti agli articoli
5e 6.

Sulla domanda di ammissione decide il Consiglio Wazionale
secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
persegﬁita e lrattivitad di interesge generale svolta, In caso
la domanda venga respinta, il Consigliec ne dA comunicazione
soritta all'interessate entro trenta -giorni. Contro la
delibera consiliare, J1'interessato potrd proporre ricorso,
entro il termine di trenta giorni dalla comunicazione,
all’Assemblea Nazionale, che decidera inappellabilmente.
Articoloc 9 - Dacadenza

I'appartenenza all’Associazione pud cessare per:

a) recesso volontario, da comunicare al Consiglio; )

) revoca per comportamento del Socio che dannaeggi moralmente
o materialmente 1‘Associazione; .

¢) revoca per inosservanza delle norme e dei principi
derivanti dal presente Bitatuto, con particolare riguardo ai
requisiti previgti dagli articoll 4, 5 e 6,

La decadenza della qualitd di Socic viene pronunciata dal
Consiglior contro di essa, l'intereasato pud proporre rigorso
all’Azsemblea Nazionale.

Articolo 10 - Patrimeonic & Proventi dell’Assoclaziona

Le entrate e 1 proventi dell' ARssoclazione sonoe costituiti:

a) dal fonde patrimoniale di dotazlone indisponibile;

b) dai contributi dei Soci e degli amici;

c) dai contributi volentari da chiungue corrisposti;

d} dai lascitd, donazioni, sovvenzioni, e proventi wvari,
assegnati all'Asscciazione da Enti pubblici o privati, da
persone € da contributi pubblici;

e) 1 proventi delle attivitd gecondarie nel rispetto della
normativa vigente, .

I1 patrimonio dell'Associazione, comungue formatogi, @&
utilizzate per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai
fini dell'asclusivo perseguimento di  finalitad civiche,
solidaristiche e di atedvith sociale. B' vietata la
distribuzicone, anche indiretta, di  utili e avanzi di
gestione, nonché fondi e riserve comungue denominati a




fondatori, associati, lavoratori, collaboratoxi,
anmministratori e altri componenti deyli organi
dell'Associazione anche in caso di racesso o di altre ipotesi
4i scioglimento individuale del rapporto associativo.

Articolo 11 ~ Anno finanviario e bilancio di esercizio
L'esercizio finanziariv deéll'Asscciazions ha inizie il 1°
{prime) gennaic e termina il 31 {trentuno) dicembre di ogni
anno. I bilancic deve easere depositato presso la sede
dell'Associazione  quindici  giorni prima  dell 'Assemblea
Nazionale ordinaria, a disposizione dei Soci. _ '
L'Associazione deve redigere annualmente 31 bilancio di
esercizico formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto
finanziario con l'indicazione dei proventi e degli onezi o
dalla relazione di missione c¢he illustra le poste di
bilancio, l'andamento economico e finanziario dell'ente o le
modalitd di perseguimento delle finaliti statutaris.

Nelle ipotesi previste dall'articolo 13 comma 2 del. D.Lys.
117/2017 il bilanrcio pud essere redatto npella forma del
rendiconto finanziarioc per cassa.

Il bilancic ® predisposto dal Consiglie Nazionale e viene
approvato  dall'assemblea entro 120 giorni dalla chiugura
dell'esercizio & cui si riferisce e viene depositato presso
il Registro Unico Hazionale del Terzo Settore.

Il Congiglio Hazionale documsnta il carattere secondaric e
strumentaie delle attivitd, di cui all'articclo 6 del D.Lgs
117/2017, eventualmente svolte, a seconda dei casi, nellly
relazione di missione o in una annotazione in calce a
rendiconte per cassa o nella nota integrativa al bilancio.
Articelo 12 -~ Bilanoio sociale

Rei casi previsti dall'articolo 14 comma 2  del D.Lgs,
117/2017, 1-hssociagione deve pubblicare annvalmenkte e tenere
agglornati nel’ proprieo’ sito  internet gli  eventuall
emolumenti, compensi o corrigpettivi a qualsiasi +titolo
attribuiti  al . componenti degli organi di amministrazione e
controllo, al dirigenti e agli associati.

Nei casi previsti dall'articols 14 comma 1  del D.Lgs,
117/2017, l'Associazione deve redigere, depositare presso il
Registro Unioo Nazionale del fTerzo Settore e pubblicare nel
proprio sito internet il bilancio scciale.

Anticolo 13 - Organi dell’Assoaiazione

Jono organi dellfAssociazicne:

a) l'Assemblea Nazionale;

b} il Consiglioc Nazionale;

¢} il Presidente;

d} il birettore;

&) il Cellegio dei Revisori dei Conti;

£3il Comitato dei Gruppi Locali,

Articolo 14 - Assenblea Nazionale

L'Assemblea Nazionale & costituita dali Soci in regola con il
versamento della guota associativa e adempienti rispetto agli




obblighi di cui ai asuperiori articoli 4, 5 & 6,

L'Assemblea Nazionale pud essere cordinaria e straorvdinaria.
iL'Assemblea Nazilonale crdinaria:

a) stabilisce le linee di indirizzo dell’hssociazions ¢
delibera gul programma delle attivitd sottopostole dal
Congiglio;

b) approva il bilancio dell'sesercizioc consuntivo e preventivo
a la relazicone del Consiglio;

¢) nomina e revoca i componenti degli organi sooiali. Elegge
i componenti del Consiglio Nazionale tra i Soci
dell'Associazione e ne determina il HGIero;

d) stabilisce 1'importo minime delia guota associativa;

e) delibera su ogni altro argomento e propesta all'ordine del .
giorno attribuiti alla sua competenza dalle Statuto o
sottopostole  dal Consiglio e concernenti gli scopl e le
funzioni dell’Asscciazione; o

£} decide sui ricorsi in mnerite all'ammnissione e alla
decadenza ded sogi;

g} delibera sulla responsabilitk dei componenti degli organi
sociali e promuove azione di responsabilitid nei loro
confronti; '

b} nomina e revoca i componenti del Collegio dei Rewvisori ded
Contl e fissa il relativo eventuale compensc per 1'intera
durata dell'incarico all'atio della nomina.

L' hssemblea MNazienale ordinaria deve egsere convocata e
riwnired almeno . vna wvolta ifanne per Ll'approvazione dsl
bilancio di esercizio o del rendiconto pexr cassa.

L*agsemblea Nazionale stracordinaria:

a) delibera sulle modificazioni dello Statuto;

b) delibera sullé scioglimento, la trasformazione, la fusione
o -la scissione dell’Aszociazicone & su qualsiasi altro grave
argomento, gualora 1l Consiglic ne ravvisi la necessita.
L‘Agsemblea MNazionale ordinaria e straordinaria deve essere
convocata dal Presidente mediante avviso soerittoe contenente
1’ indicazicne del glorno, dell'ora e del luogoe dellfadunanza,
gia in prima che in seconda convocazione, e i'elenco delle
materie da trattare.

In quest'ultimo caso il Presidente & obbligate ad effettuare
la convocazione e, gqualora non risgpettasse tale dovere, ad
esso pud surrogarsi gualsiasi membro del Consiglio Nazionale,
Ltavviso dovra essere inviante almeno 15 (guindieci) gilownd
prima di guello fissato per l1'Assemblea. L'Assemblea dovra
inoltre essere convocata o guando se ne ravvisi la necessita
da parte del Consiglio o quando ne & fatta richiesta motivata
da almena un decimo dei Socl per 1'Assemblea ordinaria e da
un terzo per quella straordinaria.

Laddove esistano Gruppi Locali costituiti in Associazione
Regionale, guest'ultima dovrd riunirsil in Assemhlea Regionale
almeno una velta 17 anno.

Articolo 15 - Deliberazioni dell’/Asszsomblea Nazionala

&




e deliberazioni dell'Assemblea MNazionale sono prese, in
prima convocazione, a maggioranza dei voti e con la presenza
di almeno la metd pill uno dei Socl. In seconda convocazione
la deliberazione & valida gualungue sia i1 numero ded
partecipanti e viene asgunta a maggioranza del presenti.

Pur modificare 1'atto costitutive e lo Statute, occorrono la
rappresentanza di almenc ls maggioranza dei Soci ed il voto
favorevole della maggioranza dei presenti. Per deliberare lo
scloglimanto dell’ Associazione e la devceluzione del
patrimonio, occorre 1l wote favorevole di almeno tre quarti
daei BSoci. Il patrimonio deve egsere devolutc ad Enti del
terzo settore aventi attivitd affini a quelle'della disciolta
Agsoclaznione, previo parere dell'ufficio di cul all'articelo
45 comma 1 del D.Lgs numero 117 del 3 luglio 2017.

I Soci possono essere rappresentati nell’Assenblea MNazionale
da altro Soecic, con delega scritta, ma ogni Socio non pud
epsere portatore di un numero di deleghe superiore a due.
Artioolo 16 -~ Consiglic Mazionala

L'amministrazione spetta al Consiglio Nazionale.

Esse & composte da un minime di guattro ad un massimo di nove
consiglieri effettivi, oltre 1l Pregidente Oneorario, con
diritte 4l voto,

Gli omministratori sono scelti tra le persone fisiche
aasouiate ovvero indicate dagli enti giuridici associati.

11 Consiglio Nazionale pud cooptare fino ad un massimo di
cingue membri anche non Soci, aventi particolari compestenze,
senza diritte di voto e con funzioni consultive.

Il Consiglio -Nazionale pud cooptare, salvo successiva
ratifica della primd - Assemblea  Ordinaria wtile, in
sogtituzione di’ Conmiglieri eletti dimiseionari, une o piid
Consiglieri, da sacegliere seguendo l'ozdine dell'elenco dei
Congiglieri wvotati ma non eletti alla precedente Assemblea.
elattiva,

Il consiglic Nazionale i riunisce almeno guatiro volte
Itannc e ogni volta che lo ritenya necessario il Presidente o
su richiesta di alweno un terze dei componenti il Comsiglio
stesso con diritto di voto.

Al Consiglio Wazionale sono demandati i seguentl compiti:.

a} eleggere fra 1 consiglieri effeitivi i1 Presidente & 11
vice-Presidente; ]

b) Jare asecuzicne alle deliveraszioni dell’ dgsenblea
Wazionale;

) approvere e verificare le singole iniziative e progetti;

d) promuovere e sancire la costituzione di Gruppi Localil;

e) fissare la data e il iuego di convocazione delle Assembloc
Nazionali e stabilirne 1'ordine del gicrno:

£) provvedere all'amministrazione del patrimenio;

4) deliberare sulla ammissione ¢ sulla decadenza dei Socij

) predisporre la relamione annuale, il bilancio consuntivo,
il kilapcle preventive -e 1l programma dellfattivitd da




settoporre ali'Assemblea Mazionale;

i) definire le modalitd organizzative dell’Aassociazione,
assumere personale. :

£’ possiblle conferire a singoli aewmbri del Consiglic
Nazionale deleghe specifiche per la gestione delle aree di
attivitd dell’Associazions.

Articolo 17 - Maggioranza

Il Consiglioc Razionale delibera validamente con la presenza
di almeno la maggioranza dei membri effettivi e le decigioni
sono prese a maggioranza dei consiglieri prasént‘.i con diritto
di voto. ) i _
Iin casc di paritd di vetl prevale il voto del Presidente o,
in sua assenza, quello del Vice-Presidente.

T Consiglieri cooptati possono partecipare alle riunioni dael
Consiglio Wazionale. ' _

I componenti del Consiglio Wazionale durano in carica 3 anni
& possono eppere rieletti.

I membri del Consiglio WNWazionale decadono in c¢asoc di
Gimissioni e decadono altresl guelli con diritto al voto se
non sono presenti, senza giustificato motivo, a pift di tre
riunieni del Consiglio nell’anc¢o del loro mandate, '

Articole 18 - Preésidente a Vicae-Presidente

Il Presidente del Consiglio Nazionale & anche Presidente
dellfRescciazione. Rappresenta l'Asscciazione nei rapporti
con i SBoci, i Gruppi Locali e altri soggetki, =salve guanto
previsto al successivo art. 19, e rappresenta 1'Associaziohe
nel canfronti dei terzi ed anche in giudizie, presiede e
econvaca il Consiglio Mazionale 41 propria ;iniziétiva, s
richiesta del Direttore e di 1/3 dei suoi membri. Convoca
inoltre e presiede le Assemblee dei Soci e il Comitato dei
Gruppi Locali, 3In caso di assenza o di  impedimento del
Presidente le sue competenze sono attribuite al  Vice-
Presidente.

Compie ftutiti gili atti necessari per Ll'esescuzione del
provvedimenti dell'Assemblea e del Consiglio MNazionale che
non siane affidati al Direttore o alla Segreteria Nazionale,
Il Tresidente esercita in wvia di urgenza i poteri del
Consiglic Nazionale, conveocandelo per riferirve le deecisioni
agsunte. Il Presidente e il Vice-Presidente duranc in carica
tre anni e possono essere rieletti. :

Il Presidente pud delegare in tutto o in parte, le proprie
attribuzioni, anche di rappresentanza, al Direttore,

Il potere di rappresentanza degli amministratori € generals.
Le limitazioni del potere. di rappresentanza non  sono
opponibili ai terzi se non risultanti dal ‘Registre Unioco
Nazionale del Terzo Settore da quando questo Bara istituito,
a meno che si provi che 1 terzi ne fossero a conoscenza.
Articolo 18 bis - Presidanta Onorario '

E' istituita la carica di Presidente Onorario con funzioni di
garanzia circa la  fedelta ai wvalori di  fondo e




all*impirazione originaria dell'Associazione. )

Il Presidente Onorario & wembro di diritto del Congiglio, a
tutti gii effetti, con diritto di parcla e di voto e in
ragione del suo ruolc di garante ideale e morale circa la
primigenia vocazione umanistica e spiritunale
dell hAsmocinzione, vigilerd, in accordo con il Cosnsiglio,
gpecificamente sulla geostione del patrimonio immobiliare
delltassociaziono.

La carica di Presidente Onorario verrd assunta dal Fondatore
2 primo Presidente Dottor Florio Giuseppe, nato ad Roska il
giorno 23 agostpo 1942, dal momento in ¢ui c¢esserd la sua
carica di Presidente del CDnéiglio Nazionale ¢ avrad durata
vitalizia. '

Successivamente potrad esaéere nominato un  huovo Pregidente
Onorario dall'assemblea tra i soci con il voto favorevole dei
due terzi del membri dell'Assemblea stessa, per la durata che
gard determinata dall'aggsemblea in sede di nomina.

Articold 19 — Direttors

I1 Ppirettore wviene nominate dalltAssemblea HNazionale dei
Socl, sn proposta del Consiglio Wazionale.

Pud essere scelto anche tra J Consiglieri; qualora non si
Consigliere il Direttore & invitato a tutte le xiunioni djék
Congiglio Wazlonale con funzioni consultive. PRSIt
Bpetta al Direttore, previa apposita deliberazione de%ik“ﬁ
Congiglio Nazjonale, o & persona da esso delegata, aprire iy
conti correnti presso le bonche e gli uffici postali in
Ttalie ed ali’eétexo.

Il Direttore, o persona da esso delegata, pud operare su di
eggi, incaspare gomme da chiungue dovute e rilasciare
quietanze.

Sovrintende a tutte le aktivitd deqli Uffici della Segreteria
Nazionale, ferme restande le responsabilith dei singoli
addetti ¢ fatto salvo il potere di indirizzo e di controllio
degli. organi. glettivi dell’Associazione. ,

Lo carica di Direttore si intende tacitamente rinnovata sl
moment.o dall’elezlione dal Consiglio Nazionale s
dell'Assenblea Nazionale dei Soci.

Articolo 20 - Libri sociali obbligatori

Al  sensi dell'articelo 15 del P.Lgs. numero  117/2017
1'Associazione hiend:

a) il libro degli/delle associati/e:

b) il libro delle adunanze e deliberazioni del dell'Assemblea
Nazionale e del Consiglio Nazionale;

¢} il libro delle adunanze e deliberazioni del Collegio dei
Revisori dei Conti e del Comitato del Gruppi Locali .
L'egercizio ded diritti associativi & subordinato
all'igerizione nel libro deglsi associati.

Tutte le deliberasioni assunte dail'Assemnblea Mazionale, dal
Consiglio Nazionale, dal Collegio del Reviseri dei Conki o
dal Comitato dei Gruppi Locali devomo essere trascritte entro




trenta gilorni nei libri di cui alle superiori lettere b) e
c).

Axrticole 21 =~ Organo di contrello e revisione legale dei
conti - Collegio dai Revisori

L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al
ricorrers dei requisiti previsti dalla Légge o qualora
1’ assemblea lo ritenga opportunoc,

I componenti dell’Organo di controlle, =i gquall si  applica
l7art. 2399 del Codice civile, devono essere sceltl tra le
categorie di soggetti di cuwi al co. 2, art. 2397 del Codice
civila., Mel casc di organo collegiale, i predetti reguisiti
devono essere posseduti da almeno unc dei combonenti. _
L*Organo di contreilo vigila sull’osservanza- della Legge ¢
dello Statuto e sul rispette deil principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
mLgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché
gulla adeguatezza dell’assette organizzative, amministrativo
e contabile ¢ sul guo concreto funszionamento.

Esgo pud esercitare inoltre, al superamente dei limiti di cui
al co. 1, art. 31 del D.Lgs. 117/2017, la revisione legale
dei contl. In tal caso 1'Crganc di controlle & costituito da
revisori legali iscritti nell’apposito registro.

L' organo di cenirollo esercita inoltre compiti di /
monitoraggio dell’osservanza delle finalité civiche, i'
solidaristiche e di  utilitd sociale, ed attesta che (70

1'eventuale bilancie sociale sla statd redatto in conformita
alle linee guida ministeriali. I1 bilancio socliale dd atto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti deil’organﬂ di contrello possono in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, * ad atei di
ispezione & di contrello, e a tal fine, possono chiasdere agli
ameinistratori notizie suilfandamante  delle  operazioni
sociali o su determinati affari.

Se 170Organc di controllo non esergita il controllo contabile

e S8& ricorrono i regquisiti  previsti  dalla Legge,
1fasaociazions deve nominare un Revisore legsle ded conti o
una Somietd di revisione legale iseritti nell'apposito
registro,

Articolo 22 - Comitato dei Gruppi Loeali

L'Associazione favorimce la formazione di Gruppi TLocali,
attraverso i quali BSocl e Amiei poesono organizzarsi e
coordinarsi per promiuovere sistematicamente sul territorio
iniziative idonee a realizzare le finalitd dell’Associazions,
secondo  guanto previsto dallo statuto e  dal Regolamento
Interno.

La costituzione di oyni Gruppo Looale viene rigonosoiuta o
autorizzata dal Consiglio HNazionale, Ogni  Gruppe Locale
elegge fra i Soci che lo compongono un Respohsabile, che dura

in carica fino alla successiva Assemblea Nazionale elettiva

dall’ Associazione, salvo decadenza anticipata per . recesgso




dell'interessatc o revaca da parte del Sovi che compongbho i1
Gruppo . .

I Responsabili di tutti { Gruppi costituiscone il Comitato
deli Gruppl Locali che si riunisce almeno una volta 17arno,
convorato o diretto dal Presideate, per affrontare le
problematiche di gueste specifiche realtd territoriali e in
particolare ner goordinare le et¥ivita decentrase
dell’ Associazione, . ’ :

I Gruppi Locali di una stessa Reglone, por meglio rispondere
alle npecessitad della ““cooperazione decentrata”, possono
cogtitpirgi come  associazione territerfale, denominata
Progetio Continenti oltre la denominazione regionals, dotata
di un proprio statuto e dJdi una propria sede e affiliata
all'Assgociazicone. '

La costituzione di ogni associazione regionale dovrd essere
previamente autorizzata dal Consiglio Waziocnale, dopo aver
accertato il riferimento del relative statuto alle presenti
disposizioni.

Articolo 23 ~ Gratuita delle cariche sociali

Tutte le cariche dell’/Associszlione sono svolte gratuitamente,
salve vrimboxso delle spese documentate, sostenute .per
1’espletamento dell’incarico. Pud essere previsto un compenso
ail'atto della womina per L mewbrl Zell’Organe dif controlle
come in precedenza specificato.

Eventuali compensi ai membxi del Consiglio Nazionale o ad
‘altri Soci per incarichi speciali nonché gli stipendi del
Direttore e del personale, saranno definiti dal Consiglio
Nazionale, i

Articolo 24 -~ Utili e avanzi di gestiona

All'Associazione & vietato distribuire anthe in  modo
indiretto, utili o avanzi di gestione comﬁnqua denominati,
nonché fondi rigerve o capitale, durante la vita
dell’Associazione stessa, a menc che la destinazione ¢ la
distribazione non siane imposte per legge o siano effettuake
a favore di altre organiszzazioni non Jlucrative d¢i utilita
sociale o di altri enti del terzo settore che per legge,
statute o regolamento facciano parte della nmedesima
gtruttora.

L'Associazione ha 1'obblige di impiegare gli utili e gli
avanzi di gestione per. la realizzazione delle attivitd
igtituzionali @ di quelle ad esse direttamente connesse.
Articolo 25 - Eastinziona o Saioglimento

In caso di estinzione o scioglimento per gualungue causa, il
patrimenio dell’Associazione, dedotte 1e passivitd, sard
devolute ad Enti del texzo setbore senza scopo di luero
aventi finalitd di interesse generale analoghe, e comungue . di
utiiitd socisle, seconde le¢ modalitd stabilite da un collegio
di ligquidatori appositamente costituito e nominato
dall‘'assemblea generale deygli asgocciati, e in armonia con
guanto previsto al superiore articole 14 e con guanto




disposto al riguardo dal D.Lgs. 460/97 e dall‘mrticolo 9 del
D.Tgs, 117/2017.

Articole 26 - Durata

La durata dell’Associazione & convenuta fino al 31/12/2050.
Axticolo 27 —~ Rinvio _

Par quanto non previste dal presente Statute valgone le
disposizioni contenute nel Codice Civile, nel '»., TIgs,
117/2017 & nella normativa in materia &i Enti del Terzo
Settore.

In caso di incompatibilitd tra quanto previsto nel presente
statuto ¢ dguants digposto dal Deoreto iLegislativo 117/2017,
prevale questultimo,




